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Zarzadzenie Nr /4 /22

Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy dla Miasta Torunia
z dnia /() sierpnia 2022 r.

w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych Powiatowego Urzedu Pracy dla Miasta Torunia.

Na podstawie § 8 pkt 4 Statutu Powiatowego Urzedu Pracy dla Miasta Torunia (Uchwata
Nr 69/11 Rady Miasta Torunia z dnia 17.03.2011 r. zmieniona Uchwata Nr 866/14
z 25 wrzesnia 2014 r. oraz Uchwatg Nr 390/16 z 8 wrzesnia 2016 r.) oraz art. 8 ust. 2
ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczer socjalnych (t.j. Dz.U.
z2 2020 r. poz. 1070)

zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. W Regulaminie Zaktadowego Funduszu Swiadczern Socjalnych stanowiacym
zatgcznik do Zarzadzenia nr 6/2019 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy dla
Miasta Torunia z dnia 25 marca 2019 ze zmianami, wprowadza sie nastepujace
zmiany:

1) § 6 ust. 1 Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych
otrzymuje brzmienie:
» Ze srodkow Funduszu mogg korzystad:
1) pracownicy zatrudnieni na podstawie umowy o prace niezaleznie od jej
rodzaju, wymiaru czasu pracy, czy stazu pracy;
2) emeryci — byli pracownicy, dla ktérych PUP jest ostatnim pracodawca
i ktorzy otrzymali bezposrednio po okresie zatrudnienia w PUP albo po
okresie pobierania renty swiadczenie emerytalne i jednoczesnie nie
wykonuja innej pracy z ktéra wigze sie zawieszenie prawa do emerytury
lub odpis na fundusz socjalny;
3) rencisci — byli pracownicy, dla ktérych PUP jest ostatnim pracodawca
i ktérzy otrzymali bezposrednio po okresie zatrudnienia w PUP rente
i jednoczesnie nie wykonujg innej pracy z ktéra wigze sie zawieszenie
prawa do renty lub odpis na fundusz socjalny;
4) cztonkowie rodzin oséb o ktérych mowa w pkt1,2i3.”

2) § 10 ust. 8 Regulaminu Zakfadowego Funduszu Swiadczern Socjalnych

otrzymuje brzmienie:

»Emeryci i renci$ci wraz z wnioskiem o przyznanie swiadczen lub pomocy
z Funduszu skiadajg oswiadczenie stwierdzajace, ze:
1) Powiatowy Urzad Pracy dla Miasta Torunia jest ich ostatnim pracodawcg;
2) nie wykonujg innej pracy, z ktdrg wigze sie zawieszenie prawa do

emerytury lub renty albo odpis na fundusz socjalny.

Wzor oswiadczenia stanowi zatgcznik nr 12 do Regulaminu”

W “Deolag ’C;WJL o W



Zatacznik nr 12

do Regulaminu Zakfadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych w Powiatowym Urzedzie
Pracy dla Miasta Torunia

(nazwisko i imie)

(adres)

Oswiadczenie
Ja nizej podpisany/na, niniejszym oswiadczam, ze

1) Powiatowy Urzad Pracy dla Miasta Torunia jest moim ostatnim pracodawcg;
2) nie wykonuje innej pracy, z ktdrg wigze sie zawieszenie prawa do emerytury lub renty
albo odpis na fundusz socjalny.

(data i podpis)




