Adres strony internetowej, na ktérej Zamawiajacy udostepnia Specyfikacje Istotnych Warunkéw Zamowienia:
www.pup.torun.pl

Toru n: SZKOLENIE GRUPOWE OSOB BEZROBOTNYCH
Numer ogtoszenia: 119318 - 2012; data zamieszczenia : 16.04.2012
OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi

Zamieszczanie ogloszenia: obowigzkowe.

Ogtoszenie dotyczy: zamowienia publicznego.

SEKCJA I: ZAMAWIAJ ACY

I. 1) NAZWA | ADRES: Powiatowy Urzad Pracy dla Miasta Torunia , ul. Mazowiecka 49A, 87-100 Torun,
woj. kujawsko-pomorskie, tel. 56 6580202, faks 56 6580201.

e Adres strony internetowej zamawiaj gcego: www.pup.torun.pl

I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJ ACEGO: Administracja samorzadowa.

SEKCJA Il: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

I.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1.1.1) Nazwa nadana zaméwieniu przez zamawiaj acego: SZKOLENIE GRUPOWE OSOB
BEZROBOTNYCH.

11.1.2) Rodzaj zamodwienia: ustugi.

[1.1.3) Okre slenie przedmiotu oraz wielko $ci lub zakresu zamoéwienia: Przedmiotem zamdwienia jest
ustuga szkoleniowa polegajgca na zorganizowaniu i przeprowadzeniu kursu dla oséb bezrobotnych w
ramach $rodkéw Funduszu Pracy. Kurs o nazwie Specjalista ds. kadr i ptac z programem Symfonia i
Pfatnik dla 15 os6b (1 grupa). Pozadany termin rozpoczecia szkolenia: maj/czerwiec 2012. Zakonczenie
do 31.07.2012. Szkolenie powinno obejmowac czes¢ teoretyczng i praktyczng z wykorzystaniem
standardow kwalifikacji zawodowych i modutowych programéw szkolen zawodowych dostepnych w
bazach danych prowadzonych przez Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z danego zakresu
(www.standardyiszkolenia.praca.gov.pl). Wymaga sie, aby: a) miejscem realizacji zaje¢ teoretycznych i
praktycznych szkolenia byto miasto Torun, b) do miejsca prowadzenia zaje¢ teoretycznych i
praktycznych byta mozliwos¢ dojazdu miejskg komunikacjg publiczng (MZK). Wymagana ilo$¢ godzin

zaje¢ dydaktycznych - 220, w tym 2-tygodniowe zajecia praktyczne (60 godzin tj. 6 godzin dziennie) w



zakladzie pracy. Godzina zegarowa zajeé liczy 45 minut zaje¢ i 15 minut przerwy, przy czym dtugosé
przerw moze by¢ ustalana elastycznie. Dzien zaje¢ nie moze konczy¢ sie przerwa. Godzina zegarowa
zaje¢ praktycznych wynosi 60 min. Praktyka powinna odbywa¢ sie w komdrkach kadrowo-ptacowych
zakladow pracy na terenie Torunia, zatrudniajgcych co najmniej 5 pracownikéw. Wykonawca musi
wskazac co najmniej 8 firm, z ktGrymi uzgodnit przeprowadzenie zaje¢ praktycznych. Wymagany zakres
tematyczny szkolenia: Prawo pracy - 20 godz., Polityka kadrowa firmy - 12 godz., Place - sposoby
rozliczen z pracownikami, listy ptac, rozliczenia z ZUS i PIT - 40 godz., Wynagrodzenia za czas
nieobecnosci w pracy, zasitki z ubezpieczenia chorobowego - 24 godz., Kadry i ptace w ujeciu
informatycznym - program Symfonia - 48 godz., Obstuga programu Ptatnik - 16 godz., Zajecia
praktyczne - 60 godz. Wymaga sie aby szkolenie kohczylo sie egzaminem wewnetrznym
sprawdzajgcym nabyte przez uczestnikbw umiejetnosci i wydaniem zaswiadczenia zgodne z 8§75 ust.3
rozporzadzenia MPIPS z 14.09.2010 w sprawie standardéw i warunkéw prowadzenia ustug rynku pracy
(Dz.U. z 2010 r. Nr 117, poz.1193 z p6zn.zm.) zawierajgcego: - numer z rejestru, - imie i nazwisko oraz
numer PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajgcego
tozsamosc, - nazwe instytucji szkoleniowej przeprowadzajgcej szkolenie, - forme i nazwe szkolenia, -
okres trwania szkolenia, - miejsce i date wydania zaswiadczenia lub innego dokumentu
potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, - tematy i wymiar godzin zaje¢
edukacyjnych, - podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowg przeprowadzajacg szkolenie.
Kazdy z uczestnikdw szkolenia musi mie¢ zapewnione osobne miejsce oraz samodzielne stanowisko
komputerowe. W ramach zaje¢ komputerowych Wykonawca musi zapewnic¢ urzadzenia peryferyjne tj. co
najmniej 2 drukarki. Szczego6towy opis przedmiotu zamowienia zawiera zatgcznik Nr 1 do SIWZ.

11.1.4) Czy przewiduje si e udzielenie zamowie h uzupetniaj gcych: nie.

[1.1.5) Wspolny Stownik Zaméwie n (CPV): 80.53.00.00-8.

11.1.6) Czy dopuszcza si ¢ ztozenie oferty cz esciowej: nie.

11.L1.7) Czy dopuszcza si e zlozenie oferty wariantowej: nie.

11.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakonczenie: 31.07.2012.

SEKCJA lIIl: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONO MICZNYM,
FINANSOWYM | TECHNICZNYM

l1.1) WADIUM
Informacja na temat wadium: nie jest wymagane

[11.2) ZALICZKI



Czy przewiduje si e udzielenie zaliczek na poczet wykonania zamowienia  : nie

[1.3) WARUNKI UDZIALU W POST EPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY

SPELNIANIA TYCH WARUNKOW

Ill. 3.1) Uprawnienia do wykonywania okre  $lonej dziatalno $cilub czynno $ci, je zeli przepisy

prawa naktadaj g obowi gzek ich posiadania

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego waru nku

(0]

Warunek ten zostanie spetniony, jezeli wykonawca wykaze, ze: jest instytucja szkoleniowg w
rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z p6zn. zm.), tj. posiada wpis do rejestru
instytucji szkoleniowych na 2012 rok. Ocena spetniania ww. warunku dokonana bedzie przez
Zamawiajacego poprzez weryfikacje wpisu do RIS w elektronicznej bazie danych prowadzonej
przez wojewodzki urzad pracy wlasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowe;.
Warunek zostanie uznany za spetniony, jezeli instytucja szkoleniowa bedzie figurowata w

Rejestrze Instytucji Szkoleniowych jako instytucja aktywna w roku 2012.

111.3.2) Wiedza i do $wiadczenie

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego waru nku

0

Warunek ten zostanie spetniony, jezeli wykonawca wykaze, ze w okresie ostatnich 3 lat przed
uptywem terminu sktadania oferty, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w tym
okresie nalezycie wykonat co najmniej 1 kurs z zakresu kadr i ptac dla minimum 10 os6b z

liczbg godzin zaje¢ minimum 100.

111.3.3) Potencjat techniczny

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego waru nku

(0]

Warunek ten zostanie spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze na czas realizacji zamowienia
bedzie dysponowat potencjatem technicznym (lokal, narzedzia, wyposazenie, sprzet,
urzadzenia techniczne, stanowiska komputerowe, zaplecze socjalne), umozliwiajgcym
realizacje szkolenia na wlasciwym poziomie z uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych
warunkow, co zostato okreslone w zataczniku nr 1 do SIWZ Szczego6towy opis przedmiotu

zamoéwienia.

111.3.4) Osoby zdolne do wykonania zamdwienia

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego waru nku

(0]

Warunek ten zostanie spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze na czas realizacji zaméwienia
bedzie dysponowat osobami o wyksztatceniu, kwalifikacjach i doswiadczeniu niezbednym do

realizacji zamowienia: co najmniej 2 wykltadowcami/instruktorami. Kazdy z wyktadowcow musi



posiada¢ do$wiadczenie zawodowe w postaci przeprowadzonych w okresie ostatnich 3 lat co
najmniej 3 zaje¢ z bloku tematycznego, ktéry bedzie realizowa¢ na kursie.
< 1I.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego waru nku
0 Zamawiajacy nie wyznacza szczegoétowego warunku w tym zakresie.
l11.4) INFORMACJA O O SWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJ A DOSTARCZYC
WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU W
POSTEPOWANIU ORAZ NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST.1
USTAWY
e llIl.4.1) W zakresie wykazania spetniania przez wyko nawc e warunkéw, o ktérych mowa w art.
22 ust. 1 ustawy, oprocz o $wiadczenia o spetnieniu warunkéw udziatu w post  epowaniu,
nalezy przedito zy¢:
 wykaz wykonanych, a w przypadku $wiadczen okresowych Ilub ciagtych réwniez
wykonywanych, dostaw lub ustug w zakresie niezbednym do wykazania spetniania
warunku wiedzy i do$wiadczenia w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu
skfadania ofert albo wnioskéw o dopuszczenie do udziatlu w postepowaniu, a jezeli okres
prowadzenia dziatalnosci jest krétszy - w tym okresie, z podaniem ich wartosci,
przedmiotu, dat wykonania i odbiorcow, oraz zatgczeniem dokumentu potwierdzajacego,

ze te dostawy lub ustugi zostaty wykonane lub sg wykonywane nalezycie

* wykaz narzadzi, wyposazenia zakladu i urzadzen technicznych dostepnych wykonawcy
ustug lub robét budowlanych w celu realizacji zamowienia wraz z informacjg 0 podstawie

dysponowania tymi zasobami

 wykaz oséb, ktére beda uczestniczy¢é w wykonywaniu zamowienia, w szczegolnosci
odpowiedzialnych za $wiadczenie ustug, kontrole jakosci lub kierowanie robotami
budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i
wyksztatcenia niezbednych dla wykonania zaméwienia, a takze zakresu wykonywanych

przez nie czynnosci, oraz informacjg o podstawie do dysponowania tymi osobami

« 1lIl.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wyk luczeniu na podstawie art. 24 ust. 1
ustawy, nale zy przedio zy¢:

e o0swiadczenie o braku podstaw do wykluczenia

» aktualny odpis z wtasciwego rejestru, jezeli odrebne przepisy wymagaja wpisu do rejestru,
w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy,

wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania wnioskéw o



dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia albo sktadania ofert, a

w stosunku do os6b fizycznych oswiadczenie w zakresie art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy

e wykonawca powotujacy sie przy wykazywaniu spetniania warunkéw udziatu w
postepowaniu na potencjat innych podmiotoéw, ktére beda braty udziat w realizacji czesci
zamoéwienia, przedktada takze dokumenty dotyczace tego podmiotu w zakresie

wymaganym dla wykonawcy, okreslonym w pkt 111.4.2.

e 1l.4.3) Dokumenty podmiotéw zagranicznych
Jezeli wykonawca ma siedzib e lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypos  politej
Polskiej, przedktada:
111.4.3.1) dokument wystawiony w kraju, w ktérym ma siedzib e lub miejsce zamieszkania

potwierdzaj acy, ze:

e nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadiosci - wystawiony nie wczesniej niz 6
miesiecy przed uptywem terminu sktadania wniosk6w o dopuszczenie do udzialu w

postepowaniu o udzielenie zamowienia albo sktadania ofert

[11.6) INNE DOKUMENTY

Inne dokumenty niewymienione w pkt Ill.4) albo w pk  t111.5)

a) Program szkolenia (wz6r - zat. nr 6 do SIWZ), b) Kalkulacja ceny szkolenia - (wz6r - zat. nr 7 do
SIWZ), ¢) Wykaz miejsc odbywania zaje¢ praktycznych na kursie (wzor - zat. nr 11 do SIWZ) d) Wzory
zadwiadczen potwierdzajgcych ukonczenie szkolenia i nabycie kwalifikacji, ) Certyfikaty jakosci ustug (o
ile Wykonawca je posiada) wydane przez instytucje do tego uprawnione (przy ocenie brany jest pod
uwage certyfikat systemu zarzadzania jakoscig 1SO, akredytacja kuratora oswiaty), f) Peinomocnictwo,
gdy Wykonawce reprezentuje pelnomocnik, g) Petnomocnictwo, w przypadku podmiotow wystepujacych
wspaélnie, do reprezentowania ich w postepowaniu o udzielenie zamowienia albo reprezentowania w
postepowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamoéwienia (jesli dotyczy), h)Pisemne zobowigzanie
podmiotéw do oddania wykonawcy do dyspozycji niezbednych zasobow na okres korzystania z nich przy
wykonywaniu zamowienia, jezeli wykonawca polega na wiedzy i doswiadczeniu, potencjale technicznym,
osobach zdolnych do wykonywania zaméwienia lub zdolnosci finansowej innych podmiotéw, niezaleznie
od charakteru prawnego tgczacego go z nimi stosunkéow.

[11.7) Czy ogranicza si @ mozliwo $¢ ubiegania si e o zamowienie publiczne tylko dla wykonawcow,

u ktérych ponad 50 % pracownikéw stanowi g osoby niepetnosprawne: nie

SEKCJA IV: PROCEDURA




IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA
IV.1.1) Tryb udzielenia zamowienia: przetarg nieograniczony.
IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: cena oraz dodatkowe kryteria i ich znaczenie:

1-Cena-50
2 - Doswiadczenie wykonawcy - 30

3 - Posiadanie certyfikatéw jakosci ustug - 20

IV.2.2) Czy przeprowadzona b edzie aukcja elektroniczna: nie.

IV.3) ZMIANA UMOWY

Czy przewiduje si ¢ istotne zmiany postanowie K zawartej umowy w stosunku do tre  $ci oferty, na
podstawie ktérej dokonano wyboru wykonawcy: tak

Dopuszczalne zmiany postanowie h umowy oraz okre $lenie warunkéw zmian

ZAMAWIAJACY PRZEWIDUJE MOZLIWOSC ZMIANY POSTANOWIEN ZAWARTEJ UMOWY W
STOSUNKU DO TRESCI OFERTY W ZAKRESIE: 1) zmiany terminu realizacji szkolenia, 2) zmiany w
kadrze dydaktycznej, gdy koniecznosé jej dokonania wynika ze zdarzen, ktérych nie mozna byto
przewidzie¢ w dniu zawarcia umowy (np. choroba, $mier¢ itp.). W przypadku zmiany wyktadowcy
wykonawca zobowigzany jest zapewnié, aby nowy wyktadowca posiadat co najmniej kwalifikacje,
wyksztalcenie i doswiadczenie osoby, ktéra zostata wykazana w wykazie kadry dydaktycznej - zat. nr 5
do SIWZ, na podstawie ktdrego dokonano wyboru wykonawcy, 3) zmiany miejsca realizacji zaje¢, gdy
koniecznos¢ jej dokonania wynika z przyczyn, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ w dniu zawarcia
umowy. Zmiana ta nie moze prowadzi¢ do obnizenia wymagan technicznych i funkcjonalnych
okreslonych w SIWZ, 4) zmiany harmonogramu zaje¢ i innej dokumentacji szkolenia, gdy konieczno$¢
jej dokonania wynika z przyczyn, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ w dniu zawarcia umowy.

IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

IV.4.1) Adres strony internetowej, na ktérej jest dost  epna specyfikacja istotnych warunkow
zamOwienia: www.pup.torun.pl

Specyfikacj e istotnych warunkéw zamoéwienia mo  zna uzyska € pod adresem: Powiatowy Urzad
Pracy dla Miasta Torunia 87-100 Torun, ul. Mazowiecka 49A.

IV.4.4) Termin sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w post epowaniu lub ofert:
25.04.2012 godzina 14:00, miejsce: Powiatowy Urzad Pracy dla Miasta Torunia 87-100 Torun, ul.
Mazowiecka 49A, kancelaria (pok.42 - Il pietro).

IV.4.5) Termin zwi gzania ofert g: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu sktadania ofert).



IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotycz ace finansowania projektu/programu ze  srodkoéw
Unii Europejskiej:  nie dotyczy.

IV.4.17) Czy przewiduje si e uniewa znienie post epowania o udzielenie zamdwienia, w przypadku
nieprzyznania $rodkéw pochodz acych z bud zetu Unii Europejskiej oraz niepodlegaj acych
zwrotowi srodkéw z pomocy udzielonej przez pa nstwa czlonkowskie Europejskiego

Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), ktére miaty by € przeznaczone na sfinansowanie catlo  $ci

lub cz esci zaméwienia: nie



