Adres strony internetowej, na ktérej Zamawiajacy udostepnia Specyfikacje Istotnych Warunkéw Zamoéwienia:

www.pup.torun.pl

Torun: Szkolenie pi eciomodutowe dla pracownikow Powiatowego
Urzedu Pracy dla Miasta Torunia
Numer ogtoszenia: 151804 - 2012; data zamieszczenia :11.05.2012
OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi

Zamieszczanie ogloszenia: obowigzkowe.

Ogtoszenie dotyczy: zamowienia publicznego.

SEKCJA I: ZAMAWIAJ ACY

I. 1) NAZWA | ADRES: Powiatowy Urzad Pracy dla Miasta Torunia , ul. Mazowiecka 49A, 87-100
Torun, woj. kujawsko-pomorskie, tel. 56 6580202, faks 56 6580201.

e Adres strony internetowej zamawiaj gcego: www.pup.torun.pl

I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJ ACEGO: Administracja samorzgdowa.

SEKCJA Il: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

11.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

11.1.1) Nazwa nadana zamowieniu przez zamawiaj gcego: Szkolenie pieciomodutowe dla
pracownikow Powiatowego Urzedu Pracy dla Miasta Torunia.

11.1.2) Rodzaj zamOwienia: ustugi.

11.1.3) Okre $lenie przedmiotu oraz wielko $ci lub zakresu zaméwienia: Przedmiotem
zamowienia jest przeprowadzenie szkolenia pieciomodutowego dla 31 kluczowych pracownikow
urzedu w zwigzku z realizacjg projektu: Kompetentni 2012 Poddziatanie 6.1.2 Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, wspoétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego. Zamowienie sktada sie z 5 modutéw. Zamawiajacy nie
dopuszcza mozliwosci sktadania ofert czesciowych na poszczeg6lne zadania. | modut: Praca z
trudnym klientem w tym oporujacym - 16 godz. zaje¢ dla 31 0s6b (3 grupy: 11-12.06.2012 - 11
0s0b; 18-19.06.2012 - 10 os6b; 5-6.07.2012 - 10 os6b), Il modut: Wsparcie i aktywizacja oséb
bezrobotnych znajdujacych sie w szczegélnej sytuacji na rynku pracy -24 godz. zaje¢ dla 31 oséb (3
grupy: 12-14.09.2012 - 10 os6b; 1-3.10.2012 - 11 os6b; 12-14.11.2012 - 10 os6b), 1l modut:
Zawodoznawstwo w pracy - 16 godz. dla 28 oso6b (3 grupy: 12-13.11.2012 - 10 os6éb; 26-27.11.2012



- 9 0s6b; 14-15.01.2013 - 9 os6b), IV modut: Coaching jako narzedzie doradcy zawodowego - 16
godz. dla 11 os6b (2 grupy: 30-31.01.2013 - 6 0s6b; 7-8.02.2013 - 5 0s06b), V modut. Profesjonalny
posrednik pracy - 16 godz. dla 15 oséb (3 grupy: 14-15.02.2013 - 5 os6b; 21-22.02.2013 - 5 0s6b;
27-28.02.2013 - 5 0s6b).

11.1.4) Czy przewiduje si e udzielenie zamdwie n uzupetniaj acych: nie.

11.1.5) Wsp6Iny Stownik Zaméwie n (CPV): 80.51.10.00-9.

11.1.6) Czy dopuszcza si e zlozenie oferty cz esciowej: nie.

11.1.7) Czy dopuszcza si e zlozenie oferty wariantowej: nie.

[1.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakonczenie: 28.02.2013.

SEKCJA lII: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONO MICZNYM,
FINANSOWYM | TECHNICZNYM

111.1) WADIUM
Informacja na temat wadium: Wadium nie jest wymagane.

I11.2) ZALICZKI

» Czy przewiduje si e udzielenie zaliczek na poczet wykonania zamowienia  : nie

111.3) WARUNKI UDZIALU W POST EPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA
OCENY SPELNIANIA TYCH WARUNKOW
e 111.3.2) Wiedza i do swiadczenie
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego waru nku
0 Warunek ten zostanie spetniony, jezeli wykonawca wykaze, ze w okresie ostatnich 3 lat
przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy
- w tym okresie nalezycie wykonat co najmniej po 2 szkolenia grupowe (tj. co najmniej 5-
0s0b) w zakresie kazdego z 5 modutdw okreslonych w opisie przedmiotu zamdwienia z
podaniem wartosci przeprowadzonych szkolen, ich przedmiotu, dat wykonania, odbiorcow
oraz liczby przeszkolonych osob z zataczeniem dokumentow potwierdzajgcych nalezyte
wykonanie tych ustug.
« 1l1.3.3) Potencjat techniczny
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego waru nku
0 Warunek ten zostanie spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze na czas realizacji
zamoéwienia bedzie dysponowat potencjatem technicznym: sala szkoleniowa oraz zaplecze

socjalne w tym dostep do WC zaopatrzony w $rodki higieny (spetniajacych wymogi bhp i



p.poz., z wentylacja), wyposazonej w stoly i krzesta. Sala powinna by¢ przestronna,
odpowiednio oswietlona z klimatyzacjg i wyposazona w najnowsze technik prezentacji, w
tym m.in. sprzet audiowizualny, projektor, ekran, flipchart lub tablice klasyczng
« 111.3.4) Osoby zdolne do wykonania zamowienia
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego waru nku
0 Warunek ten zostanie spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze na czas realizacji
zamoéwienia bedzie dysponowat osobami o wyksztatceniu, kwalifikacjach i doswiadczeniu
niezbednym do realizacji zamoéwienia (co najmniej 2 wyktadowcami/trenerami. Kazdy z
wyktadowcdw musi posiada¢ wyksztalcenie wyzsze i doswiadczenie zawodowe w postaci
przeprowadzonych w okresie ostatnich 3 lat co najmniej 5 zaje¢ grupowych - co najmniej 5
0s0b - z modulu, ktdry bedzie realizowac na kursie).
e 1l.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego waru nku
0 Zamawiajgacy nie wyznacza szczegotowego warunku w tym zakresie.
l11.4) INFORMACJA O O SWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJ A DOSTARCZYC
WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU W
POSTEPOWANIU ORAZ NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1
USTAWY
« 1l1.4.1) W zakresie wykazania spetniania przez wyko nawc e warunkéw, o ktérych mowa w
art. 22 ust. 1 ustawy, oprécz 0 $wiadczenia o spetnieniu warunkéw udziatu w
post epowaniu, nale zy przedio zyé¢:
 wykaz wykonanych, a w przypadku s$wiadczeh okresowych lub ciggtych réwniez
wykonywanych, dostaw lub ustug w zakresie niezbednym do wykazania speniania
warunku wiedzy i doswiadczenia w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu
sktadania ofert albo wnioskéw o dopuszczenie do udzialu w postepowaniu, a jezeli
okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w tym okresie, z podaniem ich wartosci,
przedmiotu, dat wykonania i odbiorcow, oraz zalgczeniem dokumentu
potwierdzajacego, ze te dostawy lub ustugi zostaly wykonane lub sg wykonywane

nalezycie

 wykaz narzadzi, wyposazenia zakladu i urzadzen technicznych dostepnych
wykonawcy ustug lub robét budowlanych w celu realizacji zaméwienia wraz z

informacja o podstawie dysponowania tymi zasobami

» wykaz osob, ktére bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zamoéwienia, w szczegolnosci

odpowiedzialnych za $wiadczenie ustug, kontrole jakosci lub kierowanie robotami



budowlanymi, wraz 2z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych,
doswiadczenia i wyksztalcenia niezbednych dla wykonania zamoéwienia, a takze
zakresu wykonywanych przez nie czynnosci, oraz informacjg o podstawie do

dysponowania tymi osobami

« 1lIl.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wyk luczeniu na podstawie art. 24 ust. 1
ustawy, nale zy przedio zy¢:

e o0swiadczenie o braku podstaw do wykluczenia

» aktualny odpis z wlasciwego rejestru, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do
rejestru, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt
2 ustawy, wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu skladania
wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie zaméwienia albo
sktadania ofert, a w stosunku do oséb fizycznych oswiadczenie w zakresie art. 24 ust.

1 pkt 2 ustawy

 wykonawca powotujacy sie przy wykazywaniu spetniania warunkéw udzialu w
postepowaniu na potencjat innych podmiotéw, ktére beda braly udziat w realizacji
czesci zamoOwienia, przedktada takze dokumenty dotyczace tego podmiotu w zakresie

wymaganym dla wykonawcy, okreslonym w pkt 111.4.2.

e 1l.4.3) Dokumenty podmiotéw zagranicznych
Jezeli wykonawca ma siedzib e lub miejsce zamieszkania poza terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, przedkiada:
111.4.3.1) dokument wystawiony w kraju, w ktérym ma siedzib e lub miejsce zamieszkania

potwierdzaj acy, ze:

* nie otwarto jego likwidacji ani nie ogloszono upadfosci - wystawiony nie wcze$niej niz
6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w

postepowaniu o udzielenie zaméwienia albo sktadania ofert

[11.6) INNE DOKUMENTY

Inne dokumenty niewymienione w pkt Ill.4) albo w pk  t11.5)

a) Program szkolenia (wz6r - zal. nr 6 do SIWZ). Nalezy przedtozyé odrebny program szkolenia na
kazdy z pieciu modutéw, b) Kalkulacja ceny szkolenia (wzér - zat. nr 7 do SIWZ), c) Wzory
certyfikatow potwierdzajgcych ukonczenie szkolenia i nabycie kwalifikacji, d) Certyfikaty jakosci
ustug (o ile Wykonawca je posiada) wydane przez instytucje do tego uprawnione (przy ocenie brany

jest pod uwage certyfikat systemu zarzadzania jakoscig 1ISO, akredytacja kuratora oswiaty), e)



Petnomocnictwo, gdy Wykonawce reprezentuje petnomocnik, f) Petnomocnictwo, w przypadku
podmiotow wystepujacych wspdlnie, do reprezentowania ich w postepowaniu o udzielenie
zamowienia albo reprezentowania w postepowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamowienia (jesli
dotyczy), g) pisemne zobowigzanie podmiotéw do oddania wykonawcy do dyspozycji niezbednych
zasobow na okres koprzystania z nich przy wykonaniu zamowienia jezeli wykonawca polega na
wiedzy i do$wiadczeniu, potencjale technicznym osobach zdolnych do wykonania zaméwienia lub
zdolnosci finansowej innych podmiotéw, niezaleznie od charakteru prawnego taczacego go z nimi
stosunkow.

111.7) Czy ogranicza si e mozliwo $¢ ubiegania si @ o0 zamdwienie publiczne tylko dla

wykonawcéw, u ktérych ponad 50 % pracownikéw stanow ig osoby niepetnosprawne: nie

SEKCJA IV: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA
IV.1.1) Tryb udzielenia zamoOwienia: przetarg nieograniczony.
IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: cena oraz dodatkowe kryteria i ich znaczenie:

e 1-Cena-50
e 2 -Doswiadczenie treneréw - 40

» 3 - Posaidanie certyfiaktow jakosci ustug - 10

IV.2.2) Czy przeprowadzona b edzie aukcja elektroniczna: nie.

IV.3) ZMIANA UMOWY

Czy przewiduje si e istotne zmiany postanowie n zawartej umowy w stosunku do tre  $ci oferty,
na podstawie ktérej dokonano wyboru wykonawcy: tak

Dopuszczalne zmiany postanowie R umowy oraz okre s$lenie warunkéw zmian

1) zmiany terminu realizacji szkolenia, 2) zmiany w kadrze dydaktycznej, gdy koniecznos¢ jej
dokonania wynika ze zdarzen, ktérych nie mozna bylo przewidzie¢ w dniu zawarcia umowy (np.
choroba, $mierc¢ itp.). W przypadku zmiany wyktadowcy wykonawca zobowigzany jest zapewnic,
aby nowy wyktadowca posiadat co najmniej kwalifikacje, wyksztatcenie i doswiadczenie osoby,
ktéra zostata wykazana w wykazie kadry dydaktycznej - zat. nr 5 do SIWZ, na podstawie ktérego
dokonano wyboru wykonawcy, 3) zmiany miejsca realizacji zaje¢, gdy koniecznos$c jej dokonania
wynika z przyczyn, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ w dniu zawarcia umowy. Zmiana ta nie
moze prowadzi¢ do obnizenia wymagan technicznych i funkcjonalnych okreslonych w SIWZ, 4)

zmiany harmonogramu zajec i innej dokumentacji szkolenia, gdy konieczno$¢ jej dokonania wynika



Z przyczyn, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ w dniu zawarcia umowy, 5) Zmiana terminu
szkolenia moze nastgpi¢ réwniez w uzasadnionych przypadkach na wniosek zamawiajgcego w
uzgodnieniu z Wykonawca.

IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

IV.4.1) Adres strony internetowej, na ktérej jest dost  epna specyfikacja istotnych warunkéw
zamoOwienia: www.pup.torun.pl

Specyfikacj e istotnych warunkéw zamowienia mo  zna uzyska € pod adresem: Powiatowy Urzad
Pracy dla Miasta Torunia 87-100 Torun, ul. Mazowiecka 49A.

IV.4.4) Termin sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatlu w post epowaniu lub ofert:
22.05.2012 godzina 14:00, miejsce: Siedziba Zamawiajgcego w Toruniu, ul. Mazowiecka 49A,
kancelaria (pok.42 - Il pietro).

IV.4.5) Termin zwi gzania ofert a: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu skfadania ofert).
IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotycz  ace finansowania projektu/programu ze

$rodkéw Unii Europejskiej:  Pieciomodutowe szkolenie dla pracownikéw Powiatowego Urzedu dla
Miasta Torunia przeprowadzone bedzie w ramach Projektu: Kompetentni 2012, ktéry
wspoéifinansowany jest przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
IV.4.17) Czy przewiduje si @ uniewa znienie post epowania o udzielenie zaméwienia, w

przypadku nieprzyznania $rodkéw pochodz acych z bud zetu Unii Europejskiej oraz

niepodlegaj acych zwrotowi $rodkdw z pomocy udzielonej przez pa nAstwa czlonkowskie
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), ktére miaty by € przeznaczone na

sfinansowanie cato $cilub cz e$ci zamowienia: nie



