
Adres strony internetowej, na której Zamawiający udostępnia Specyfikację Istotnych Warunków Zamówienia: 
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Toruń: Szkolenie pi ęciomodułowe dla pracowników Powiatowego 

Urzędu Pracy dla Miasta Torunia  

Numer ogłoszenia: 151804 - 2012; data zamieszczenia : 11.05.2012 

OGŁOSZENIE O ZAMÓWIENIU - usługi 

Zamieszczanie ogłoszenia:  obowiązkowe. 

Ogłoszenie dotyczy:  zamówienia publicznego. 

SEKCJA I: ZAMAWIAJ ĄCY 

I. 1) NAZWA I ADRES:  Powiatowy Urząd Pracy dla Miasta Torunia , ul. Mazowiecka 49A, 87-100 

Toruń, woj. kujawsko-pomorskie, tel. 56 6580202, faks 56 6580201. 

• Adres strony internetowej zamawiaj ącego:  www.pup.torun.pl 

I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJ ĄCEGO: Administracja samorządowa. 

SEKCJA II: PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA  

II.1) OKREŚLENIE PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA  

II.1.1) Nazwa nadana zamówieniu przez zamawiaj ącego:  Szkolenie pięciomodułowe dla 

pracowników Powiatowego Urzędu Pracy dla Miasta Torunia. 

II.1.2) Rodzaj zamówienia:  usługi. 

II.1.3) Określenie przedmiotu oraz wielko ści lub zakresu zamówienia:  Przedmiotem 

zamówienia jest przeprowadzenie szkolenia pięciomodułowego dla 31 kluczowych pracowników 

urzędu w związku z realizacją projektu: Kompetentni 2012 Poddziałanie 6.1.2 Programu 

Operacyjnego Kapitał Ludzki, współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach 

Europejskiego Funduszu Społecznego. Zamówienie składa się z 5 modułów. Zamawiający nie 

dopuszcza moŜliwości składania ofert częściowych na poszczególne zadania. I moduł: Praca z 

trudnym klientem w tym oporującym - 16 godz. zajęć dla 31 osób (3 grupy: 11-12.06.2012 - 11 

osób; 18-19.06.2012 - 10 osób; 5-6.07.2012 - 10 osób), II moduł: Wsparcie i aktywizacja osób 

bezrobotnych znajdujących się w szczególnej sytuacji na rynku pracy -24 godz. zajęć dla 31 osób (3 

grupy: 12-14.09.2012 - 10 osób; 1-3.10.2012 - 11 osób; 12-14.11.2012 - 10 osób), III moduł: 

Zawodoznawstwo w pracy - 16 godz. dla 28 osób (3 grupy: 12-13.11.2012 - 10 osób; 26-27.11.2012 



- 9 osób; 14-15.01.2013 - 9 osób), IV moduł: Coaching jako narzędzie doradcy zawodowego - 16 

godz. dla 11 osób (2 grupy: 30-31.01.2013 - 6 osób; 7-8.02.2013 - 5 osób), V moduł: Profesjonalny 

pośrednik pracy - 16 godz. dla 15 osób (3 grupy: 14-15.02.2013 - 5 osób; 21-22.02.2013 - 5 osób; 

27-28.02.2013 - 5 osób). 

II.1.4) Czy przewiduje si ę udzielenie zamówie ń uzupełniaj ących:  nie. 

II.1.5) Wspólny Słownik Zamówie ń (CPV): 80.51.10.00-9. 

II.1.6) Czy dopuszcza si ę złoŜenie oferty cz ęściowej:  nie. 

II.1.7) Czy dopuszcza si ę złoŜenie oferty wariantowej:  nie. 

 

II.2) CZAS TRWANIA ZAMÓWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA:  Zakończenie: 28.02.2013. 

SEKCJA III: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONO MICZNYM, 

FINANSOWYM I TECHNICZNYM 

III.1) WADIUM 

Informacja na temat wadium:  Wadium nie jest wymagane. 

III.2) ZALICZKI  

• Czy przewiduje si ę udzielenie zaliczek na poczet wykonania zamówienia : nie 

III.3) WARUNKI UDZIAŁU W POST ĘPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA 

OCENY SPEŁNIANIA TYCH WARUNKÓW  

• III.3.2) Wiedza i do świadczenie  

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego waru nku  

o Warunek ten zostanie spełniony, jeŜeli wykonawca wykaŜe, Ŝe w okresie ostatnich 3 lat 

przed upływem terminu składania ofert, a jeŜeli okres prowadzenia działalności jest krótszy 

- w tym okresie naleŜycie wykonał co najmniej po 2 szkolenia grupowe (tj. co najmniej 5-

osób) w zakresie kaŜdego z 5 modułów określonych w opisie przedmiotu zamówienia z 

podaniem wartości przeprowadzonych szkoleń, ich przedmiotu, dat wykonania, odbiorców 

oraz liczby przeszkolonych osób z załączeniem dokumentów potwierdzających naleŜyte 

wykonanie tych usług. 

• III.3.3) Potencjał techniczny  

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego waru nku  

o Warunek ten zostanie spełniony, jeŜeli Wykonawca wykaŜe, Ŝe na czas realizacji 

zamówienia będzie dysponował potencjałem technicznym: sala szkoleniowa oraz zaplecze 

socjalne w tym dostęp do WC zaopatrzony w środki higieny (spełniających wymogi bhp i 



p.poŜ., z wentylacją), wyposaŜonej w stoły i krzesła. Sala powinna być przestronna, 

odpowiednio oświetlona z klimatyzacją i wyposaŜona w najnowsze technik prezentacji, w 

tym m.in. sprzęt audiowizualny, projektor, ekran, flipchart lub tablicę klasyczną 

• III.3.4) Osoby zdolne do wykonania zamówienia  

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego waru nku  

o Warunek ten zostanie spełniony, jeŜeli Wykonawca wykaŜe, Ŝe na czas realizacji 

zamówienia będzie dysponował osobami o wykształceniu, kwalifikacjach i doświadczeniu 

niezbędnym do realizacji zamówienia (co najmniej 2 wykładowcami/trenerami. KaŜdy z 

wykładowców musi posiadać wykształcenie wyŜsze i doświadczenie zawodowe w postaci 

przeprowadzonych w okresie ostatnich 3 lat co najmniej 5 zajęć grupowych - co najmniej 5 

osób - z modułu, który będzie realizować na kursie). 

• III.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa  

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego waru nku  

o Zamawiający nie wyznacza szczegółowego warunku w tym zakresie. 

III.4) INFORMACJA O OŚWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJ Ą DOSTARCZYĆ 

WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPEŁNIANIA WARUNKÓW UDZIAŁU W 

POSTĘPOWANIU ORAZ NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE  ART. 24 UST. 1 

USTAWY 

• III.4.1) W zakresie wykazania spełniania przez wyko nawcę warunków, o których mowa w 

art. 22 ust. 1 ustawy, oprócz o świadczenia o spełnieniu warunków udziału w 

post ępowaniu, nale Ŝy przedło Ŝyć: 

• wykaz wykonanych, a w przypadku świadczeń okresowych lub ciągłych równieŜ 

wykonywanych, dostaw lub usług w zakresie niezbędnym do wykazania spełniania 

warunku wiedzy i doświadczenia w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu 

składania ofert albo wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu, a jeŜeli 

okres prowadzenia działalności jest krótszy - w tym okresie, z podaniem ich wartości, 

przedmiotu, dat wykonania i odbiorców, oraz załączeniem dokumentu 

potwierdzającego, Ŝe te dostawy lub usługi zostały wykonane lub są wykonywane 

naleŜycie  

• wykaz narządzi, wyposaŜenia zakładu i urządzeń technicznych dostępnych 

wykonawcy usług lub robót budowlanych w celu realizacji zamówienia wraz z 

informacją o podstawie dysponowania tymi zasobami  

• wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, w szczególności 

odpowiedzialnych za świadczenie usług, kontrolę jakości lub kierowanie robotami 



budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, 

doświadczenia i wykształcenia niezbędnych dla wykonania zamówienia, a takŜe 

zakresu wykonywanych przez nie czynności, oraz informacją o podstawie do 

dysponowania tymi osobami  

• III.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wyk luczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 

ustawy, nale Ŝy przedło Ŝyć: 

• oświadczenie o braku podstaw do wykluczenia  

• aktualny odpis z właściwego rejestru, jeŜeli odrębne przepisy wymagają wpisu do 

rejestru, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 

2 ustawy, wystawiony nie wcześniej niŜ 6 miesięcy przed upływem terminu składania 

wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia albo 

składania ofert, a w stosunku do osób fizycznych oświadczenie w zakresie art. 24 ust. 

1 pkt 2 ustawy  

• wykonawca powołujący się przy wykazywaniu spełniania warunków udziału w 

postępowaniu na potencjał innych podmiotów, które będą brały udział w realizacji 

części zamówienia, przedkłada takŜe dokumenty dotyczące tego podmiotu w zakresie 

wymaganym dla wykonawcy, określonym w pkt III.4.2.  

• III.4.3) Dokumenty podmiotów zagranicznych 

JeŜeli wykonawca ma siedzib ę lub miejsce zamieszkania poza terytorium 

Rzeczypospolitej Polskiej, przedkłada: 

III.4.3.1) dokument wystawiony w kraju, w którym ma  siedzib ę lub miejsce zamieszkania 

potwierdzaj ący, Ŝe: 

• nie otwarto jego likwidacji ani nie ogłoszono upadłości - wystawiony nie wcześniej niŜ 

6 miesięcy przed upływem terminu składania wniosków o dopuszczenie do udziału w 

postępowaniu o udzielenie zamówienia albo składania ofert  

III.6) INNE DOKUMENTY 

Inne dokumenty niewymienione w pkt III.4) albo w pk t III.5) 

a) Program szkolenia (wzór - zał. nr 6 do SIWZ). NaleŜy przedłoŜyć odrębny program szkolenia na 

kaŜdy z pięciu modułów, b) Kalkulacja ceny szkolenia (wzór - zał. nr 7 do SIWZ), c) Wzory 

certyfikatów potwierdzających ukończenie szkolenia i nabycie kwalifikacji, d) Certyfikaty jakości 

usług (o ile Wykonawca je posiada) wydane przez instytucje do tego uprawnione (przy ocenie brany 

jest pod uwagę certyfikat systemu zarządzania jakością ISO, akredytacja kuratora oświaty), e) 



Pełnomocnictwo, gdy Wykonawcę reprezentuje pełnomocnik, f) Pełnomocnictwo, w przypadku 

podmiotów występujących wspólnie, do reprezentowania ich w postępowaniu o udzielenie 

zamówienia albo reprezentowania w postępowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamówienia (jeśli 

dotyczy), g) pisemne zobowiązanie podmiotów do oddania wykonawcy do dyspozycji niezbędnych 

zasobów na okres koprzystania z nich przy wykonaniu zamówienia jeŜeli wykonawca polega na 

wiedzy i doświadczeniu, potencjale technicznym osobach zdolnych do wykonania zamówienia lub 

zdolności finansowej innych podmiotów, niezaleŜnie od charakteru prawnego łączącego go z nimi 

stosunków. 

III.7) Czy ogranicza si ę moŜliwo ść ubiegania si ę o zamówienie publiczne tylko dla 

wykonawców, u których ponad 50 % pracowników stanow ią osoby niepełnosprawne: nie 

SEKCJA IV: PROCEDURA  

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMÓWIENIA  

IV.1.1) Tryb udzielenia zamówienia:  przetarg nieograniczony. 

IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT  

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: cena oraz dodatkowe kryteria i ich znaczenie: 

• 1 - Cena - 50  

• 2 - Doświadczenie trenerów - 40  

• 3 - Posaidanie certyfiaktów jakości usług - 10  

IV.2.2) Czy przeprowadzona b ędzie aukcja elektroniczna:  nie. 

IV.3) ZMIANA UMOWY  

Czy przewiduje si ę istotne zmiany postanowie ń zawartej umowy w stosunku do tre ści oferty, 

na podstawie której dokonano wyboru wykonawcy: tak 

Dopuszczalne zmiany postanowie ń umowy oraz okre ślenie warunków zmian  

1) zmiany terminu realizacji szkolenia, 2) zmiany w kadrze dydaktycznej, gdy konieczność jej 

dokonania wynika ze zdarzeń, których nie moŜna było przewidzieć w dniu zawarcia umowy (np. 

choroba, śmierć itp.). W przypadku zmiany wykładowcy wykonawca zobowiązany jest zapewnić, 

aby nowy wykładowca posiadał co najmniej kwalifikacje, wykształcenie i doświadczenie osoby, 

która została wykazana w wykazie kadry dydaktycznej - zał. nr 5 do SIWZ, na podstawie którego 

dokonano wyboru wykonawcy, 3) zmiany miejsca realizacji zajęć, gdy konieczność jej dokonania 

wynika z przyczyn, których nie moŜna było przewidzieć w dniu zawarcia umowy. Zmiana ta nie 

moŜe prowadzić do obniŜenia wymagań technicznych i funkcjonalnych określonych w SIWZ, 4) 

zmiany harmonogramu zajęć i innej dokumentacji szkolenia, gdy konieczność jej dokonania wynika 



z przyczyn, których nie moŜna było przewidzieć w dniu zawarcia umowy, 5) Zmiana terminu 

szkolenia moŜe nastąpić równieŜ w uzasadnionych przypadkach na wniosek zamawiającego w 

uzgodnieniu z Wykonawcą. 

IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE  

IV.4.1) Adres strony internetowej, na której jest dost ępna specyfikacja istotnych warunków 

zamówienia:  www.pup.torun.pl 

Specyfikacj ę istotnych warunków zamówienia mo Ŝna uzyska ć pod adresem:  Powiatowy Urząd 

Pracy dla Miasta Torunia 87-100 Toruń, ul. Mazowiecka 49A. 

IV.4.4) Termin składania wniosków o dopuszczenie do  udziału w post ępowaniu lub ofert:  

22.05.2012 godzina 14:00, miejsce: Siedziba Zamawiającego w Toruniu, ul. Mazowiecka 49A, 

kancelaria (pok.42 - II piętro). 

IV.4.5) Termin zwi ązania ofert ą: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu składania ofert). 

IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotycz ące finansowania projektu/programu ze 

środków Unii Europejskiej:  Pięciomodułowe szkolenie dla pracowników Powiatowego Urzędu dla 

Miasta Torunia przeprowadzone będzie w ramach Projektu: Kompetentni 2012, który 

współfinansowany jest przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 

IV.4.17) Czy przewiduje si ę uniewa Ŝnienie post ępowania o udzielenie zamówienia, w 

przypadku nieprzyznania środków pochodz ących z bud Ŝetu Unii Europejskiej oraz 

niepodlegaj ących zwrotowi środków z pomocy udzielonej przez pa ństwa członkowskie 

Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), które miały by ć przeznaczone na 

sfinansowanie cało ści lub cz ęści zamówienia: nie 

 
 


