KAPITAL LUDZKI &iay UNIAEUROPEISKA |+ +,

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI g FUNDUSZ SPOLECZNY e x

Adres strony internetowej, na ktorej Zamawiajacy udostgpnia Specyfikacje Istotnych Warunkow Zamowienia:
www.pup.torun.pl

Torun: Szkolenie - Terapia skoncentrowana na rozwiazaniach

Numer ogloszenia: 436838 - 2012; data zamieszczenia: 07.11.2012

OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi

Zamieszczanie ogloszenia: obowigzkowe.

Ogloszenie dotyczy: zamdwienia publicznego.

SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

I. 1) NAZWA | ADRES: Powiatowy Urzad Pracy dla Miasta Torunia , ul. Mazowiecka 49A, 87-100
Torun, woj. kujawsko-pomorskie, tel. 56 6580202, faks 56 6580201.

e Adres strony internetowej zamawiajacego: www.pup.torun.pl

I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO: Administracja samorzadowa.

SEKCJA II: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

11.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

I1.1.1) Nazwa nadana zaméwieniu przez zamawiajacego: Szkolenie - Terapia skoncentrowana na
rozwigzaniach.

I1.1.2) Rodzaj zaméwienia: ustugi.

I1.1.3) Okreslenie przedmiotu oraz wielkosci lub zakresu zamodowienia: Przedmiotem zamdwienia
jest przygotowanie, zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia dla pracownikéw Powiatowego
Urzgdu Pracy dla Miasta Torunia w ramach projektu - Kompetentni 2012 - Poddziatanie 6.1.2
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, wspotfinansowanego ze $rodkow Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. Temat szkolenia: Terapia skoncentrowana na
rozwigzaniach. Celem szkolenia jest zdobycie przez pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy dla
Miasta Torunia wiedzy merytorycznej i praktycznej w zakresie diagnozowania zasobow klienta
Urzgdu Pracy, koncentrowania si¢ na jego zdrowiu psychicznym i umiejetnosciach. Termin: szkolenie
siedmiodniowe po 3 zjazdy (3 dni, 2 dni, 2 dni) realizowane w jednej grupie. Szkolenie musi zosta¢
zrealizowane w cato$ci do 21 grudnia 2012 r. Liczba uczestnikdw: w szkoleniu bedzie uczestniczy¢
maksymalnie 11 oséb, minimalnie 9 0sob. Wymagana liczba godzin szkoleniowych: 56. Forma zaj¢c:
zrdznicowanie form, metod aktywizujacych, m.in. takich jak: mini wyktad multimedialny, dyskusja,
¢wiczenia w podgrupach, gra dydaktyczna, analizy przypadkow, zajecia warsztatowe. Trenerzy
przeprowadza zajecia w oparciu o przyklady obrazujace omawiane zagadnienia z przewidzianym
czynnym udzialem uczestnikow. Zakres szkolenia powinien zawiera¢ m.in.: -definicje terapii
skoncentrowanej na rozwigzaniach, -zwiagzki terapii skoncentrowanej na rozwigzaniach z innymi
teoriami  skupionymi na pomocy osobom bezrobotnym, -ogélne zagadnienia psychologii,
diagnozowanie zasobow klienta i umiejetne stosowanie komplementowania, -Spojrzenie na osobe
bezrobotng: koncentrowanie si¢ na zdrowiu psychicznym i tym co klient potrafi, -rozumienie
psychopatologii, diagnozy i rozpoznania problemow 0sob bezrobotnych, -konstruktywne analizowanie
przesztosci 1 doswiadczen klienta wzmacniajgce jego poczucie wartosci 1 wplywu w oparciu o tzw.
wyjatki, -jezyk klienta urzedu pracy, -wyjasnianie a rozwigzywanie, -budowanie obrazow
preferowanej przysziosci, elastycznego postugiwania si¢ jezykiem klienta, jak 1 wlasnym,
profesjonalnym jezykiem, -budowanie informacji zwrotnych wzmacniajacych proces zmiany, -rodzaje
relacji terapeutycznych, -techniki terapii skoncentrowanej na rozwigzaniach, poznanie technik
pozwalajacych zmieni¢ sposéb myslenia (ze skupiania si¢ na problemach), -metodologi¢ terapii
skoncentrowanej na rozwigzaniach, -zmienianie schematéw poznawczych, dezintegracja pozytywna.
11.1.4) Czy przewiduje si¢ udzielenie zaméwien uzupelniajacych: nie.

I1.1.5) Wspélny Stlownik Zamoéwien (CPV): 80.51.10.00-9.

11.1.6) Czy dopuszcza si¢ zlozenie oferty czesciowej: nie.

I1.1.7) Czy dopuszcza si¢ zlozenie oferty wariantowej: nie.
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I1.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakonczenie:
21.12.2012.

SEKCJA 1II: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM,
FINANSOWYM | TECHNICZNYM

111.1) WADIUM

Informacja na temat wadium: nie jest wymagane

111.2) ZALICZKI

Czy przewiduje si¢ udzielenie zaliczek na poczet wykonania zamowienia: nie

I11.3) WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA
OCENY SPELNIANIA TYCH WARUNKOW

I11. 3.1) Uprawnienia do wykonywania okreslonej dzialalnosci lub czynnosci, jezeli
przepisy prawa nakladaja obowiazek ich posiadania
Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku
o Zamawiajacy nie wyznacza szczegotowego warunku w tym zakresie
I11.3.2) Wiedza i doSwiadczenie
Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku
o Warunek ten zostanie spelniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze w okresie ostatnich 3
lat przed uplywem terminu skladania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest
krotszy - w tym okresie nalezycie wykonal co najmniej 2 szkolenia grupowe (tj. co
najmniej 5-osob) z zakresu terapii skoncentrowanej na rozwigzaniach z podaniem ich
przedmiotu, dat wykonania, odbiorcéw oraz liczby przeszkolonych 0soéb z zataczeniem
dokumentéw potwierdzajacych nalezyte wykonanie tych ustug. Ocena spelniania tego
warunku dokonana bedzie przez Zamawiajacego wg formuly speinia-nie spetnia na
podstawie zat. nr 3 do SIWZ.
I11.3.3) Potencjal techniczny
Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku
o Warunek ten zostanie spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze na czas realizacji
zamoOwienia bedzie dysponowal: potencjatem technicznym: sala szkoleniowa oraz
zaplecze socjalne w tym dostep do WC zaopatrzony w $rodki higieny (spetniajacych
wymogi bhp 1 p.poz., z wentylacja), wyposazonej w stoty 1 krzesta.Sala powinna by¢
przestronna, odpowiednio o$wietlona i wyposazona w najnowsze techniki prezentacji,
w tym m.in. sprzg¢t audiowizualny, projektor, ekran, flipchart lub tablice klasyczng.
Ocena spetiania tego warunku dokonana bedzie przez Zamawiajacego wg formuty
spetnia-nie spetnia na podstawie zal. nr 4 do SIWZ.
I11.3.4) Osoby zdolne do wykonania zamowienia
Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku
o Warunek ten zostanie spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, Zze na czas realizacji
zamoOwienia bedzie dysponowal: - osobami o wyksztatceniu, kwalifikacjach 1
doswiadczeniu niezbednym do realizacji zaméwienia (tj. co najmniej 2
wykladowcami/trenerami z wyksztalceniem co najmniej wyzszym, ktérzy w okresie
ostatnich 3 lat przeprowadzili co najmniejpo 2 szkolenia grupowe /tj. min 5 oséb/ z
zakresu terapii skoncentrowanej na rozwigzaniach). Ocena spelniania tego warunku
dokonana bedzie przez Zamawiajacego wg formuly spetnia-nie spetnia na podstawie
zat. nr 5 do SIWZ.
111.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa
Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku
o Zamawiajacy nie wyznacza szczegotowego warunku w tym zakresie. Ocena spetniania
tego warunku dokonana bedzie przez Zamawiajagcego wg formuty spetnia-nie spetnia na
podstawie zat. nr 8 do SIWZ.
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111.4) INFORMACJA O OSWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJA
DOSTARCZYC WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA WARUNKOW
UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA
PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 USTAWY
o III.4.1) W zakresie wykazania spelniania przez wykonawce warunkow, o ktorych mowa w
art. 22 ust. 1 ustawy, oprocz oswiadczenia o spelnieniu warunkow udzialu w
postepowaniu, nalezy przedlozy¢:

e wykaz wykonanych, a w przypadku $wiadczen okresowych lub ciagltych rowniez wykonywanych,
dostaw lub ustug w zakresie niezbednym do wykazania spetniania warunku wiedzy i do§wiadczenia
w okresie ostatnich trzech lat przed uplywem terminu sktadania ofert albo wnioskow o dopuszczenie
do udziatlu w postgpowaniu, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w tym okresie, z
podaniem ich wartosci, przedmiotu, dat wykonania i odbiorcéw, oraz zalaczeniem dokumentu
potwierdzajacego, ze te dostawy lub ustugi zostaly wykonane lub sa wykonywane nalezycie

e wykaz narzadzi, wyposazenia zakladu i urzadzen technicznych dostepnych wykonawcy ushug lub
robot budowlanych w celu realizacji zamoéwienia wraz z informacja o podstawie dysponowania tymi
zasobami

e wykaz o0s6b, ktore beda uczestniczy¢é w wykonywaniu zaméwienia, W szczegdlnosci
odpowiedzialnych za $wiadczenie ustug, kontrole jakosci lub kierowanie robotami budowlanymi,
wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, do$wiadczenia i wyksztalcenia
niezbe¢dnych dla wykonania zamdwienia, a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci, oraz
informacjg o podstawie do dysponowania tymi osobami

o 111.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1
ustawy, nalezy przedlozy¢:

e os$wiadczenie o braku podstaw do wykluczenia

e aktualny odpis z wlasciwego rejestru, jezeli odrgbne przepisy wymagaja wpisu do rejestru, w celu
wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy, wystawiony nie
wczesniej niz 6 miesigcy przed uptywem terminu sktadania wnioskoéw o dopuszczenie do udzialu w
postepowaniu o udzielenie zaméwienia albo sktadania ofert, a w stosunku do oséb fizycznych
oswiadczenie w zakresie art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy

e wykonawca powolujacy si¢ przy wykazywaniu spelniania warunkéw udzialu w postepowaniu na
potencjal innych podmiotéw, ktore beda braly udziat w realizacji cze$ci zamowienia, przedktada
takze dokumenty dotyczace tego podmiotu w zakresie wymaganym dla wykonawcy, okreslonym w
pkt 111.4.2.

o [I1.4.3) Dokumenty podmiotéw zagranicznych
Jezeli wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, przedktada:
[1.4.3.1) dokument wystawiony w kraju, w ktérym ma siedzibe lub miejsce zamieszkania
potwierdzajacy, ze:

e nie otwarto jego likwidacji ani nie ogloszono upadtosci - wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy
przed uptywem terminu sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udzialu w postepowaniu o udzielenie
zamowienia albo sktadania ofert

111.6) INNE DOKUMENTY

Inne dokumenty niewymienione w pkt I111.4) albo w pkt I11.5)

- Program szkolenia (wzor - zat. nr 6 do SIWZ), - Kalkulacja ceny szkolenia (wzor - zat. nr 7 do
SIWZ), - Wzory certyfikatow potwierdzajacych ukonczenie szkolenia i nabycie kwalifikacji, -
Certyfikaty jako$ci ustug (o ile Wykonawca je posiada) wydane przez instytucje do tego uprawnione, -
Pelnomocnictwo, gdy Wykonawce reprezentuje pelnomocnik, - Pelnomocnictwo, w przypadku
podmiotéw wystepujacych wspolnie, do reprezentowania ich w postepowaniu o udzielenie
zamoOwienia albo reprezentowania w postegpowaniu 1 zawarcia umowy w sprawie zaméwienia (jesli
dotyczy).

I11.7) Czy ogranicza si¢ mozliwos¢ ubiegania si¢ 0 zamowienie publiczne tylko dla wykonawcow,
u ktorych ponad 50 % pracownikéw stanowig osoby niepelnosprawne: nie

SEKCJA IV: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA
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IV.1.1) Tryb udzielenia zaméwienia: przetarg nieograniczony.
IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT
1V.2.1) Kryteria oceny ofert: cena oraz dodatkowe kryteria i ich znaczenie:

e 1-Cena-55

e 2 - Doswiadczenie trenerow - 40

e 3 - Posiadanie certyfikatow jakosci ushugi - 5
1V.2.2) Czy przeprowadzona bedzie aukcja elektroniczna: nie.
1V.3) ZMIANA UMOWY
Czy przewiduje si¢ istotne zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na
podstawie ktorej dokonano wyboru wykonawcy: tak
Dopuszczalne zmiany postanowien umowy oraz okreslenie warunkow zmian
Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty
w zakresie: - zmiany terminu realizacji szkolenia, - zmiany w kadrze dydaktycznej, gdy koniecznosé¢
jej dokonania wynika ze zdarzen, ktorych nie mozna bylo przewidzie¢ w dniu zawarcia umowy (np.
choroba, $mier¢ itp.). W przypadku zmiany wyktadowcy wykonawca zobowigzany jest zapewnic, aby
nowy wykltadowca posiadal co najmniej kwalifikacje, wyksztatcenie i doswiadczenie osoby, ktora
zostata wykazana w wykazie kadry dydaktycznej - zat. nr 5 do SIWZ, na podstawie ktorego dokonano
wyboru wykonawcy, - zmiany miejsca realizacji zajg¢, gdy konieczno$¢ jej dokonania wynika z
przyczyn, ktorych nie mozna byto przewidzie¢ w dniu zawarcia umowy. Zmiana ta nie moze
prowadzi¢ do obnizenia wymagan technicznych i funkcjonalnych okreslonych w SIWZ, - zmiany
harmonogramu zaje¢ i innej dokumentacji szkolenia, gdy konieczno$¢ jej dokonania wynika z
przyczyn, ktorych nie mozna byto przewidzie¢ w dniu zawarcia umowy, - zmiana terminu szkolenia
moze nastgpi¢ rowniez w uzasadnionych przypadkach na wniosek Zamawiajacego w uzgodnieniu z
Wykonawca.
1V.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE
1V.4.1) Adres strony internetowej, na ktorej jest dostepna specyfikacja istotnych warunkow
zamowienia: www.pup.torun.pl
Specyfikacje istotnych warunkow zamowienia mozna uzyska¢ pod adresem: Powiatowy Urzad
Pracy dla Miasta Torunia ul. Mazowiecka 49A 87-100 Torun.
IV.4.4) Termin skladania wnioskow o dopuszczenie do udzialu w postepowaniu lub ofert:
15.11.2012 godzina 14:00, miejsce: Powiatowy Urzad Pracy dla Miasta Torunia ul. Mazowiecka 49A
87-100 Torun, kancelaria - pok.42 11 p..
IV.4.5) Termin zwigzania oferta: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu sktadania ofert).
1V.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotyczace finansowania projektu/programu ze Srodkow
Unii Europejskiej: Projekt: Kompetentni 2012, ktory wspotfinansowany jest przez Uni¢ Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
1V.4.17) Czy przewiduje si¢ uniewaznienie post¢powania o udzielenie zamowienia, w przypadku
nieprzyznania Srodkow pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej oraz niepodlegajacych
zwrotowi Srodkow z pomocy udzielonej przez panstwa czlonkowskie Europejskiego
Porozumienia 0 Wolnym Handlu (EFTA), ktore mialy by¢ przeznaczone na sfinansowanie
calo$ci lub cze$ci zamowienia: nie



