Zatqcznik nr 1 do SIWZ

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Zamoéwienie sktada sie z 2 czesci:
1. Pracownik ochrony 0s6b i mienia.
2. Uprawnienia elektroenergetyczne do 1 kV lub powyzej,

WSPOLNY OBSZAR DOTYCZACY KAZDEJ CZESCI ZAMOWIENIA:

1) CZAS | INTENSYWNOSC SZKOLENIA:

a)

b)
c)

d)

e)

Szkolenie musi by¢ realizowane wedlug planu nauczania obejmujacego przecigtnie
nie mniej niz 25 godzin zegarowych w tygodniu. Zamawiajacy dopuszcza mniejsza
ilos¢ godzin szkolenia, o ile wynika to z przepiséw szczegdlnych. W takim
wypadku nalezy wskazac te przepisy.

Tlo$¢ godzin zegarowych (i dydaktycznych) zaje¢ dziennie — maksymalnie 8.
Godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45
min oraz przerwe, liczacg 15 minut przy czym dtugos¢ przerw moze by¢ ustalana
elastycznie. Zajecia w danym dniu nie mogg konczy¢ si¢ przerwa.

Wymaga si¢, aby zajecia odbywaty si¢ migdzy godzing 8.00 a 18.00 od
poniedziatku do pigtku (z wylaczeniem niedziel, $wiat oraz dni ustawowo wolnych
od pracy), w wyjatkowych sytuacjach dopuszczalne jest prowadzenie zaje¢ w soboty.
W przypadku realizacji szkolenia trwajacego krocej niz miesigc musi by¢ ono
zrealizowane w okresie jednego miesigca kalendarzowego.

2) MATERIALY DYDAKTYCZNE, BIUROWE I CATERING DLA UCZESTNIKOW

a)

b)

Kazdy uczestnik musi by¢ wyposazony na pierwszych zajgciach w harmonogram
zaj¢¢ oraz materialy biurowe (teczka lub segregator, notatnik A4, dlugopis),
bezzwrotne materiaty dydaktyczne (w formie drukowanej) np. skrypty z zakresow
tematycznych zawartych w programie szkolenia. Odbior materiatéw
szkoleniowych musi by¢ potwierdzony przez uczestnika wlasnorgcznym
podpisem.

Uczestnikom szkolenia, w kazdym dniu odbywania zaje¢ nalezy zapewnié
catering, w sktad ktorego ma wejs¢: kawa, herbata, woda mineralna (co najmniej
1/2 litra na osob¢ dziennie), ciastka kruche lub sztukowe (réznego rodzaju).
UWAGA: Nalezy uwzgledni¢ koszt cateringu w wysoko$ci minimum 5 zt
dziennie na 1 uczestnika.

3) ZAKRES SZKOLENIA

a)

b)

Szkolenie musi by¢ zrealizowane zgodnie z wlasciwymi przepisami, w
szczegolnosci zgodnie z rozporzadzeniem MPIPS z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w
sprawie ogllnych przepisow bezpieczenstwa 1 higieny pracy (Dz.U.
z 2003r. Nr 169, poz. 1650 z pdzn. zm.),

Szkolenie musi by¢ przeprowadzone zgodnie z programem szkolenia oraz
zapisami wskazanymi w niniejszych szczegotowych opisach przedmiotu
zaméwienia.



c) Na zakonczenie szkolenia Wykonawca przedstawi uczestnikom do wypelnienia
ankiety koncowe oceniajace szkolenie (wg wzoru — zal. nr 3 do umowy) oraz
sporzadzi raport z wyniku badan opinii uczestnikow po zakonczeniu szkolenia

4) ZASWIADCZENIA
a) Po zakonczeniu szkolenia uczestnicy otrzymujg zaswiadczenie zawierajace, zgodnie
z § 75 ust. 3 rozporzadzenia MPiPS z dnia 14 wrzesnia 2010 r. w sprawie standardow
i warunkow prowadzenia ustug rynku pracy (Dz.U.z 2010 r. Nr 177, poz. 1193 z
pozn.zm.):
- numer z rejestru,
- imi¢ i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku
cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajagcego tozsamosc¢,
- nazwe¢ instytucji szkoleniowej przeprowadzajacej szkolenie,
- forme i nazwe szkolenia,
- okres trwania szkolenia,
- miejsce 1 dat¢ wydania zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego
ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji,
- tematy i wymiar godzin zaj¢¢ edukacyjnych,
- podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowa przeprowadzajaca
szkolenie,
b) Zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia dla osoby finansowanej ze $rodkow Unii
Europejskiej musi zawiera¢ rowniez logotypy Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
i Unii Europejskiej oraz umieszczong u dotu za$wiadczenia informacje o tresci:
«Projekt wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego™.
C) niezaleznie od powyzszego zaswiadczenia osoby konczace szkolenie otrzymuja
dodatkowe certyfikaty 1 uprawnienia wynikajace z odrebnych przepisow, okreslone w
ponizszym szczegblowym zakresie dot. poszczegdlnych czesci zamowienia.

ZAKRES SZCZEGOLOWY ,
DOTYCZACY POSZCZEGOLNYCH CZESCI ZAMOWIENIA :

CZESC 1 - ,,PRACOWNIK OCHRONY OSOB I MIENIA”

1. Celem szkolenia jest:

a) wyposazenie uczestnikow w wiedze, umiejetnosci praktyczne, niezbedne do
wykonywania pracy na stanowisku — kwalifikowanego pracownika ochrony
fizycznej,

b) przygotowanie do petlnienia funkcji kierownika ds. bezpieczenstwa,

C) przygotowanie do pelnienia funkcji cztonka stuzby porzadkowej i shuzby
informacyjne;j.

2. Szkolenie musi by¢ przeprowadzone zgodnie z:
a) ustawg z dnia 22 sierpnia 1997r. o ochronie 0séb i mienia (Dz. U. z 2005 r. Nr 145,
poz. 1221, z p6zn zm.),



b) programem okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewngtrznych z
18.12.2013 w sprawie wymagan w zakresie szkolen i kursow potwierdzajacych
przygotowanie teoretyczne i praktyczne w zakresie wyszkolenia strzeleckiego,
samoobrony, technik interwencyjnych oraz znajomo$ci przepisOow prawa
zwigzanych z wykonywaniem ochrony 0sob i mienia (Dz.U. z 2013, poz.1688),

€) programem okre$lonym w rozporzadzeniu Rady Ministréw z 30.08.2011 w sprawie
wymogow, jakie powinni spetni¢ kierownik do spraw bezpieczenstwa, stuzby
porzadkowe 1 stuzby informacyjne (Dz.U. z 2011, nr 183, poz.1087 z p6zn.zm.),

d) Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z 19.12.2013 w sprawie badan lekarskich i
psychologicznych os6b ubiegajacych si¢ o wpis lub posiadajgcych wpis na liste
kwalifikowanych pracownikow ochrony fizycznej (Dz.U. z 2013, poz.1715).

3. Wymagana ilo$¢ godzin zaje¢ dydaktycznych na 1 osobg, wynikajaca z w/w
przepisow:

a) blok dot. ochrony oséb i mienia — 245 godz.,

b) blok dot. kierownika ds. bezpieczenstwa — 50 godz.,

¢) blok dot. stuzby porzadkowej i stuzby informacyjnej — 24 godz.
oraz czas niezbedny na egzaminy wewnetrzne.

Zamawiajagcy wymaga, aby w zakresie 30-godzinnego bloku wyszkolenia

strzeleckiego co najmniej 20 godzin zaje¢ stanowily zajecia praktyczne na strzelnicy.

4. Liczba o0sob do przeszkolenia: 10, minimalnie 8 osob. Zamawiajacy zaptaci za

szkolenie wg liczby skierowanych osob.

Forma organizacji szkolenia: kurs.

6. Pozadany termin szkolenia: rozpoczecie szkolenia — sierpien 2014, zakonczenia —

31.10.2014.

Czas trwania kursu: maksymalnie 12 tygodni.

8. Zajecia teoretyczne oraz zajgcia z samoobrony i technik interwencyjnych musza
odbywac¢ si¢ w Toruniu. Zajecia z wyszkolenia strzeleckiego moga odbywac si¢ w
odlegtosci nie wigkszej niz 60 km od miejscowosci Torun. W takim przypadku
Wykonawca na swdj koszt zapewni dowoz uczestnikOw na te zajecia.

9. Wykonawca w trakcie szkolenia zapewni uczestnikom odbycie badan lekarskich
okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z 19.12.2013 w sprawie badan
lekarskich 1 psychologicznych 0so6b ubiegajacych si¢ o wpis lub posiadajacych wpis na
listg¢ kwalifikowanych pracownikdéw ochrony fizycznej (Dz.U. z 2013, poz.1715).

10. Szkolenie konczy si¢ egzaminem wewngtrznym.

11. Szkolenie konczy si¢ wydaniem zaswiadczenia, o ktorym mowa w niniejszym
zatgczniku — ,,Wspolny obszar dotyczacy kazdej cze$ci zamowienia” — pkt 4 -
,Zaswiadczenia” oraz - w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu wewnetrznego -
zaswiadczenia wg wzoru okreSlonego w Rozporzadzeniu Rady Ministréw z
30.08.2011 w sprawie wymogdéw, jakie powinni spetni¢ kierownik do spraw
bezpieczenstwa, stuzby porzadkowe i sluzby informacyjne (Dz.U. z 2011, nr 183,
poz.1087 z pdzn.zm.).

o
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CZESC 2. UPRAWNIENIA ELEKTROENERGETYCZNE DO 1 KV LUB POWYZEJ

1. Celem szkolenia jest uzyskanie S$wiadectwa kwalifikacyjnego uprawniajacego do
zajmowania si¢ eksploatacja urzadzen, instalacji 1 sieci (Grupal. Urzadzenia, instalacje i
sieci elektroenergetyczne wytwarzajace, przetwarzajace, przesylajace i zuzywajace energi¢
elektryczng).
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. Liczba 0s6b do przeszkolenia: maksymalnie - 15, minimalnie - 12. Zamawiajacy zaptaci za
szkolenie wg liczby skierowanych osob.

. Forma organizacji szkolenia: kurs.

. Migjsce zaj¢¢ — Torun.

. Pozadany termin rozpoczecia i zakonczenia szkolenia: sierpien 2014.

. Czas trwania kursu z egzaminem: maksymalnie 12 dni zaje¢ .

. Wymagana ilo$¢ godzin zaje¢ dydaktycznych — 60.

. Program powinien by¢ realizowany zgodnie z wlasciwymi przepisami tj.:

a) ustawg z 10.04.1997 — Prawo energetyczne (Dz.U. z 2006, Nr 89, poz.625 z pd6zn.zm.),

b) rozporzadzeniem Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28.04.2003
w sprawie szczegotowych zasad stwierdzenia posiadania kwalifikacji przez osoby
zajmujace si¢ eksploatacjg urzadzen, instalacji i sieci (Dz.U. z 2003, Nr 89, poz.828 z
pozn.zm.).

Szkolenie konczy si¢ egzaminem przeprowadzonym przez komisj¢ kwalifikacyjna
powotang na podstawie art.54 ust.3 pkt 1 ustawy z 10.04.1997 — Prawo energetyczne oraz
§12 ust.1 pkt 2 rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
28.04.2003 w sprawie szczegotowych zasad stwierdzenia posiadania kwalifikacji przez
osoby zajmujace si¢ eksploatacjg urzadzen, instalacji i sieci (Dz.U. z 2003, Nr 89, poz.828
Z pdzn.zm.),

0. Szkolenie konczy si¢ wydaniem za$wiadczenia o ktérym mowa w niniejszym zataczniku
— ,,Wspo6lny obszar dotyczacy kazdej cze$ci zamoéwienia” — pkt 4 - ,,Zaswiadczenia” oraz,
w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu:

a) $wiadectwa kwalifikacyjnego uprawniajacego do zajmowania si¢ eksploatacja
urzadzen, instalacji i sieci do 1 kV lub powyze;.

1. Cena szkolenia powinna obejmowac rowniez egzamin przed komisjg kwalifikacyjna.



