Powiatowy Urzad Pracy dla Miasta Torunia
Centrum Aktywizacji Zawodowej

Wydziat Instrumentéw Rynku Pracy
87-100 Torun, ul. Mazowiecka 49a
tel. (56) 65 80 223, fax. (56) 65 80 201

S

POWIATOWY URZAD PRACY muptorun.praca.gov.pl
DLA MIASTA TORUNIA e-mail: toto@praca.gov.pl
CAZ.11-253-28/EK/20 Torun, 12.10.2020

ZAPYTANIE OFERTOWE

ZAMAWIAJACY: Powiatowy Urzad Pracy dla Miasta Torunia, 87-100 Torun, ul. Mazowiecka 49A
(NIP 879 21 99 138)

Powiatowy Urzad Pracy dla Miasta Torunia zaprasza instytucje szkoleniowe posiadajgce aktualny
wpis do rejestru instytucji szkoleniowych do ztozenia ofert szkoleniowych.

I. TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA: zaméwienie do 30.000 euro (art.4 pkt 8 ustawy z dnia
29.01.2004 Prawo zamoéwieri publicznych - tekst jednol. Dz. U. z 2019 poz.1843, z pézn.zm.).

Il. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA - ustuga szkolenia polegajaca na zorganizowaniu
i przeprowadzeniu kursu dla oséb bezrobotnych w ramach srodkéw Funduszu Pracy.

Nazwa szkolenia: Operator koparkotadowarki i koparki jednonaczyniowej.

CPV 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego.

Opis przedmiotu zamdéwienia:

1. Szkolenie musi by¢ zrealizowane zgodnie z wtasciwymi przepisami dajgcymi uprawnienia do
obstugi koparkotadowarki i koparki jednonaczyniowej, w szczegélnosci zgodnie z:
- rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie
ogélnych przepiséw bezpieczeristwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169 poz. 1650, z p6zn.
zm.),
- rozporzadzeniem Ministra Gospodarki z dnia 20 wrzeénia 2001 r. w sprawie bezpieczenstwa
i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzed technicznych do robot
ziemnych, budowlanych i drogowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 583, z p6Zn. zm.).
Celem szkolenia jest uzyskanie uprawnieri operatora koparkotadowarki i koparki
jednonaczyniowe;j.

2. Liczba uczestnikéw: 10 osdb, minimalnie 8 oséb.

3. Pozadany termin realizacji szkolenia: rozpoczecie kursu — listopad 2020. Szczegétowy termin
realizacji szkolenia zostanie ustalony z wykonawcg po wyborze najkorzystniejszej oferty,
a przed zawarciem umowy. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zmiany terminu rozpoczecia
szkolenia w przypadku trudnosci ze skompletowaniem grupy oséb bezrobotnych bedacych
odbiorcami przedmiotu zamoéwienia lub pogorszenia sytuacji epidemicznej.

4. Czas trwania szkolenia - maksymalnie 6 tygodni.

. llo$é godzin zaje¢ dydaktycznych/os. — 161, w tym 72 godz. teorii.

6. Szkolenie musi byé realizowane wedtug planu nauczania obejmujacego przecigtnie nie mniej
niz 25 godzin zegarowych w tygodniu. Zamawiajacy dopuszcza mniejszg ilosC godzin
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szkolenia, oile wynika to z przepiséw szczegdlnych. W takim wypadku nalezy wskazac te
przepisy.

. Egzamin/Zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia:

Szkolenie musi zakorczy¢ sie egzaminem zewnetrznym (sprawdzianem) w zakresie
przedmiotu zamowienia przeprowadzonym przez komisje powotang przez Instytut
Mechanizacji Budownictwa iGdrnictwa Skalnego w Warszawie na podstawie § 23
rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 20.09.2001 w sprawie bezpieczeristwa i higieny
pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzen technicznych do robét ziemnych,
budowlanych i drogowych (Dz. U. z2018 r. poz. 583, z pdzn.zm.) niezwtocznie po
zakonczonym szkoleniu.

. llo$¢ godzin zegarowych (i dydaktycznych) zajeé¢ dziennie — maksymalnie 8;
. Godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45 min oraz

przerwe, liczacg 15 minut przy czym dtugos$¢ przerw moze byé ustalana elastycznie. Zajecia

w danym dniu nie moga koriczy¢ sie przerwa.

. Zamawiajgcy wyklucza mozliwo$¢ organizacji zaje¢ popotudniowych (tj. po godz. 18.00) oraz

w dni bedace dniami ustawowo wolnymi od pracy.

. Zajecia powinny by¢ przeprowadzone w trybie stacjonarnym z zapewnieniem wtasciwych

warunkow przeprowadzenia szkolenia — adekwatnych do aktualnej sytuacji epidemicznej

w kraju. Z uwagi na stan rozprzestrzeniania sie koronowirusa Covid -19 harmonogram i tryb

szkolenia teoretycznego za zgodg Zamawiajgcego moze ulec zmianie z trybu stacjonarnego

na tryb on-line.

Wymaga sig, aby miejscem realizacji zaje¢ teoretycznych byto miasto Toruri, a do miejsca

prowadzenia zajg¢ byta mozliwos¢ dojazdu miejska komunikacja publiczng. Zamawiajacy

dopuszcza mozliwos¢ realizacji zajeé praktycznych poza Toruniem jednakze na terenie
powiatu torunskiego. W takim przypadku wykonawca zobowigzany jest zapewnié na wtasny
koszt dojazd w to miejsce uczestnikom szkolenia.

Materiaty dydaktyczne, biurowe i catering dla uczestnikow:

a) Kazdy uczestnik musi by¢ wyposazony w harmonogram szkolenia oraz bezzwrotne
materiaty dydaktyczne (w formie drukowanej lub wiasne skrypty z zakreséw
tematycznych zawartych w programie szkolenia), materiaty biurowe (notatnik, dtugopis).
Odbiér materiatéw szkoleniowych musi byé potwierdzony przez uczestnika
wtasnorgcznym podpisem.

b) Uczestnikom szkolenia, w kazdym dniu odbywania zaje¢ nalezy zapewni¢ catering,
w sktad ktérego ma wejs¢: kawa, herbata, woda, ciastka kruche lub sztukowe.

UWAGA: Nalezy uwzgledni¢ koszt cateringu w wysokosci minimum 6 zt dziennie na
1 uczestnika.

Po zakoriczeniu szkolenia uczestnicy otrzymujg zaswiadczenie zgodne z Rozporzadzeniem

MPiPS z 14.05.2014 w sprawie szczegétowych warunkéw realizacji oraz trybu i sposobdw

prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 667) lub zaswiadczenie o ukoriczeniu

kursu zgodne z rozporzgdzeniem zgodne z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej

zdnia 19.03.2019 w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U.

2 2019 r. poz. 652) wraz w suplementem zawierajgcym: okres trwania szkolenia oraz tematy

i wymiar godzin zajec¢ edukacyjnych, a w przypadku pozytywnego wyniku egzaminéw:

a) Swiadectwa i ksigzki operatora maszyn w zakresie koparkotadowarki i koparki

jednonaczyniowej.

Warunki udziatu w postepowaniu:

1)

posiadanie aktualnego na dzieri sktadania ofert wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych
prowadzonego przez Wojewddzki Urzad Pracy wiaéciwy dla siedziby wykonawcy, zgodnie



2)

4)

5)

z art.20 ust.1 ustawy z 20.04.2004 o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst
jednol. Dz. U. z 2020 r. poz.1409)

Zamawiajacy dokona oceny spetniania warunkéw na zasadzie SPEENIA/NIE SPELNIA
w oparciu o weryfikacje oswiadczenia wykonawcy.

posiadanie aktualnego na dzier sktadania ofert potwierdzenia wystawionego przez Instytut
Mechanizacji Budownictwa i Gérnictwa Skalnego w Warszawie spetnienia przez wykonawce
wymagar okreslonych w §25 rozporzadzenia Ministra Gospodarki z 20.09.2001 w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzen technicznych
do robét ziemnych, budowlanych i drogowych (Dz. U. z 2018 r. poz.583, z p6zn. zm.).
Zamawiajacy dokona oceny spetniania warunkéw na zasadzie SPEENIA/NIE SPEtNIA
w oparciu o przedtozong kopie w/w dokumentu.

posiadanie dos$wiadczenia w realizacji kurséw operatora koparkotadowarki i koparki
jednonaczyniowej, tj. przeprowadzenie w okresie od 1.01.2018 przynajmniej 1 kursu
operatora koparkotadowarki dla 10 oséb oraz 1 kursu operatora koparki jednonaczyniowej
dla 10 oséb (mozliwy jest jeden kurs taczacy obie maszyny).

Zamawiajacy dokona oceny spetfniania warunkdéw na zasadzie SPEENIA/NIE SPEtNIA
w oparciu o przedtozony zat. nr 2.

dysponowanie potencjatem technicznym:

a) sala wyktadowa (z naturalnym oswietleniem, ogrzewaniem i wentylacjg) wyposazona
w pomoce dydaktyczne (flipchart, rzutnik multimedialny) oraz odpowiednia iloS¢ miejsc
i stolikbw dla kursantéw, zuwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkéw
realizacji szkolenia z dostepem do zaplecza sanitarnego. Pomieszczenia muszg byC zgodne
z rozporzadzeniem MPIPS z 26.09.1997 w sprawie ogdlnych przepiséw bezpieczenstwa
i higieny pracy (tekst jednol. Dz. U. z 2003 r. Nr 169 p0z.1650, z p6zn.zm.),

b) teren (miejsce) umozliwiajacy realizacje zaje¢ praktycznych, dostosowany do liczby osob
szkolonych,

c) sprzet (minimum jedna koparkotadowarka i jedna koparka jednonaczyniowa)
umozliwiajgcy  kazdemu  uczestnikowi realizacje  zaje¢  praktycznych  zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

Zamawiajacy dokona oceny spetniania warunkdéw na zasadzie SPEENIA/NIE SPEENIA
w oparciu o przedtozony zat. nr 3 - wykaz narzedzi, wyposazenia zaktadu i urzadzen
technicznych dostepnych Wykonawcy w celu wykonania zaméwienia.

spetnianie wymogu braku powigzan osobowych lub kapitatowych z Zamawiajacym.
Zamawiajacy dokona oceny spetniania warunkéw na zasadzie SPEENIA/NIE SPEENIA
w oparciu o przedtozony zat. nr 5 - os$wiadczenie o braku powigzai kapitatowych
i osobowych.

IV. Opis sposobu przygotowania oferty:

a)

b)

d)

oferte szkolenia (wg wzoru - zat. nr 1 do zapytania ofertowego) - nalezy sporzadzié
czytelnie w jezyku polskim z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem niewaznosci,

oferta szkolenia oraz wszystkie sktadane o$wiadczenia musza by¢ podpisane przez osobg lub
osoby upowaznione do skfadania oswiadczeri woli w zakresie praw i obowigzkow
majatkowych w imieniu Wykonawcy zgodnie z wpisem do KRS, CEDIG, umowg spotki lub
innym dokumentem stanowigcym podstawe dziatalnosci wykonawcy. W przypadku
podpisania oferty przez inng osobe wymagane jest dotaczenie do oferty stosownego
petnomocnictwa,

Wykonawcy wystepujacy wspdlnie musza ustanowi¢ petnomocnika (lidera) do
reprezentowania ich w postgpowaniu o udzielenie zaméwienia albo reprezentowania
w postepowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamodwienia publicznego. Petnomocnictwo
nalezy dotaczy¢ do oferty.

do oferty nalezy dotaczy¢:

W



- wykaz wykonanych w okresie od 1.01.2018 ustug zgodnych z przedmiotem zamdwienia
(wg wzoru - zat.nr 2) - jako potwierdzenie posiadanego doswiadczenia, wraz z
zataczonymi dowodami, czy ustugi zostaty wykonane naleiycie (np. poséwiadczenia,
referencje),

- wykaz wyktadowcoéw i instruktoréw przewidzianych do prowadzenia zaje¢ (wg wzoru - zat.
nr4),

- wykaz narzedzi, wyposazenia zaktadu i urzadzen technicznych dostepnych Wykonawcy
wcelu wykonania zaméwienia (wg wzoru — zat. nr 3) — jako potwierdzenie
dysponowania potencjatem technicznym,

- o$wiadczenie o braku powigzan kapitatowych i osobowych (wg wzoru — zat. nr 5),

- kserokopia potwierdzenia wystawionego przez Instytut Mechanizacji Budownictwa
i Gornictwa Skalnego w Warszawie, potwierdzajgcego spetnienie wymagari do
prowadzenia przedmiotowego szkolenia tj.: operatora koparkotadowarki i operatora
koparki jednonaczyniowej,

- petnomocnictwo, o ile jest konieczne.

e) W przypadku sktadania dokumentéw w formie kopii, muszg one by¢ poéwiadczone za
zgodnos¢ z oryginatem przez upowaznionego/ych przedstawiciela/i Wykonawcy lub
notariusza. Poswiadczenie za zgodno$¢ z oryginatem winno byé sporzgdzone w sposéb
umozliwiajgcy identyfikacje podpisu (tj. czytelne podpisy lub opatrzone pieczatka),

V. Miejsce i termin sktadania ofert szkolen:

Oferta winna by¢:

1) wydrukowana na druku zatgczonego formularza ofertowego, podpisana, opieczetowana,
zeskanowana (wymagany format pdf) i nastgpnie, wraz z zeskanowanymi zatacznikami
przestana e-mailem na adres: toto@praca.gov.pl - do dnia 19.10.2020.

albo

2) wydrukowana na druku zataczonego formularza ofertowego, podpisana, opieczetowana
i nastgpnie w formie papierowej ztozona w skrzynce podawczej przy wejsciu do urzedu (ul.
Mazowiecka 49A, 87-100 Torur, godziny pracy: poniedziatek-pigtek od 7.30 do 15.00) lub
przestana na adres: Powiatowy Urzad Pracy dla Miasta Torunia, ul. Mazowiecka 49A, 87-100
Torun, razem ze wszystkimi wskazanymi zatacznikami. Oferta w wersji papierowej wraz
z zatgcznikami powinna by¢ ztozona w zamknigtej kopercie opatrzonej dopiskiem ,OFERTA
SZKOLENIA” - do dnia 19.10.2020.

VI. Odrzucenie ofert, uniewaznienie postepowania:

1. Oferta Wykonawcy zostanie odrzucona, jezeli:

a) Wykonawca nie wykazat spetnienia warunkéw udziatu w postepowaniu (w tym nie ztozyt
prawidtowego petnomocnictwa zgodnie z wymogami okreslonymi w zapytaniu ofertowym),

b) Wykonawca ztozyt oferte niezgodna z trescia niniejszego zapytania ofertowego,

c) Wykonawca ztozyt oferte niekompletna, tj. nie zawierajaca oswiadczer i dokumentéw
wymaganych w niniejszym postepowaniu,

d) Wykonawca nie uzupetnit brakéw na wezwanie zamawiajacego lub nie ztozyt wyjasnien
na wezwanie zamawiajgcego,

e) zostata ztozona po terminie sktadania ofert.

2. Zamawiajacy moze uniewazni¢ postepowanie, jezeli cena najkorzystniejszej oferty lub oferta
znajnizszy ceng przewyzsza kwote, jakg zamawiajacy moze przeznaczyé na wykonanie
zamoéwienia albo wystapita istotna zmiana okolicznosci powodujaca, ze prowadzenie
postgpowania lub wykonanie zamdwienia nie lezy w interesie publicznym.



VIl. Sposdéb obliczenia ceny:

1

cena powinna obejmowacé wszystkie niezbedne naktady pozwalajace osiggngé cel oznaczony
w zapytaniu ofertowym, w tym rdéwniez egzaminy zewnetrzne oraz ewentualne
ubezpieczenie uczestnikéw od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw w trakcie szkolenia oraz
w drodze na szkolenie i ze szkolenia,

. szkolenie jest realizowane w 100% ze S$rodkéw publicznych. Zgodnie z 83 ust.1 pkt 14

rozporzgdzenia Ministra Finanséw z 20.12.2013 w sprawie zwolnieA od podatku od towaréw
i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien (Dz. U. z 2015 r. poz.736, z p6zn. zm.)
zwalnia sie od podatku ustugi ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania zawodowego,
finansowane w co najmniej 70% ze $rodkéw publicznych oraz $wiadczenie ustug i dostaw
towardw Scisle z tymi ustugami zwigzane,

. cene nalezy zaokragli¢ do petnych ztotych.

VIIl. Kryteria oceny oferty szkolenia.

1.

Oceny otrzymanych ofert dokonuje sie, uwzgledniajac ponizsze kryteria oceny na podstawie
danych wykazanych w formularzu oferty oraz przedtozonych zatacznikéw.

. W trakcie oceny urzad pracy moze zwracac sie do instytucji szkoleniowych o dodatkowe

wyjasnienia, niezbedne przy ocenie, a takze zwizytowaé placéwke (wskazane miejsce zajgc
teoretycznych ipraktycznych) w celu zweryfikowania zgtoszonej bazy szkoleniowej
i wyposazenia.

. Na etapie wyboru oferty Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ negocjacji (gtéwnie dot. ceny) ze

wszystkimi wykonawcami, ktérych oferty nie podlegajg odrzuceniu lub z jednym, ktérego
oferta zostata oceniona najwyze;j.

L.p. Kryterium oceny Sposdb oceny — 1% =1 pkt

Wykonawca, ktéry zaproponuje najnizszg ceng przeszkolenia 1
osoby otrzyma 70 pkt. Pozostali Wykonawcy odpowiednio mniej
punktéw, wedtug wzoru:

1 | Cena -70% C =«(Ciin : Coag) X 70
Zamawiajacy zastosuje zaokraglenie wyniku do jednego miejsca po
przecinku.
Doswiadczenie Doswiadczenie wyktadowcow i instruktoréw (max 20 pkt) w
wyktadowcdw i zakresie prowadzenia szkolen grupowych z zakresu tematyki zajec,
instruktoréw w ktére beda realizowaé na szkoleniu. Punktowane beda szkolenia
prowadzeniu szkolen z przeprowadzone dla grupy co najmniej 10 osobowej w okresie od
zakresu tematyki szkolenia | 01.01.2018 i oceniane wedtug wzoru :
-20% bl +b2 + ...+ bn

D g e}
n

gdzie: D —ogdlna liczba punktéw przyznanych dla wszystkich
wyktadowcdw, bi—ilos¢ pkt przyznanych dla i-tego wyktadowcy, n
— ilo$¢ wyktadowcow.
Iloé¢ punktéw dla i-tego wyktadowcy:

- brak szkolen — 0 pkt,

- 1 szkolenie — 5 pkt,

- od 2 do 3 szkolert — 10 pkt,

- od 4 do 5 szkolern — 15 pkt,

- powyzej 5 szkolern — 20 pkt.




a) wazna na dzien otwarcia ofert akredytacja kuratora oswiaty na
prowadzenie kurséw w Toruniu w zakresie tematyki szkolenia:
- operator koparkotadowarki — 5 pkt,
- operator koparki jednonaczyniowej —5 pkt,

b) brak akredytacji kuratora oswiaty na prowadzenie szkolen i
kurséw w Toruniu — 0 pkt

Certyfikaty jakosci ustug
posiadane przez
3 | Wykonawce - 10%

Razem 100 pkt

Uwaga:

1) w przypadku réwnej ilosci punktéw decyduje cena przeszkolenia 1 osoby,

2) w przypadku gdy najkorzystniejszg oferte ztozy instytucja szkoleniowa prowadzona przez
Prezydenta Miasta Torunia realizacja szkolenia zostanie powierzona tej instytucji na
podstawie art.40 ust.2b ustawy z 20.04.2004 o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (tekst jednol. Dz. U. z 2020 r. poz. 1409, z pdzn.zm.) oraz §69 ust.3 Rozporzadzenia
MPiPS z dnia 14.05.2014 w sprawie w sprawie szczegdtowych warunkéw realizacji oraz
trybu i sposobdéw prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 667, z pdzn. zm.).

IX. Sposdb porozumiewania sie zamawiajgcego z wykonawcami:

W niniejszym postepowaniu wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiajgcy i Wykonawcy
przekazujg pisemnie lub pocztg elektroniczng (toto@praca.gov.pl).

Osoby upowaznione do kontaktu w sprawie ogtoszenia: Edmund Kiejdo, Andrzej Zabicki, tel. (56)
65 80 223.

O wyborze najkorzystniejszej oferty Wykonawcy zostang powiadomieni pocztg elektroniczna.

X. Ochrona danych osobowych 0séb fizycznych:

Wypetniajagc obowigzek prawny uregulowany zapisami rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych)
(Dz. Urz. UEL 2016 Nr 119, s.1), dalej jako ,,RODQ”, informujemy, ze:

1. Administratorem Pana/Pani Danych Osobowych jest Powiatowy Urzgd Pracy dla Miasta
Torunia, ul. Mazowiecka 49a, 87-100 Torun, reprezentowany przez Dyrektora Urzedu.
Dane kontaktowe: tel. 56 6580202, e-mail: toto@praca.gov.pl

2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych (IOD) - Piotr Juzon, e-mail
iodo.rodo@muptorun.praca.gov.pl

3. Dane osobowe przekazane przez Wykonawce przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust.
1 lit. c RODO w celu zwigzanym z postepowaniem o udzielenie zamdwienia publicznego,
Prawo zamoéwien publicznych, dalej ,,ustawa Pzp”.

4. Obowigzek podania przez Wykonawce danych osobowych bezposrednio Wykonawcy
dotyczacych jest wymogiem ustawowym okreslonym w przepisach ustawy Pzp,
zwigzanym z udziatem w postepowaniu o udzielenie zamodwienia publicznego;
konsekwencje niepodania okreslonych danych wynikajg z ustawy Pzp.

5. Odbiorcami danych osobowych przekazanych przez Wykonawce beda osoby lub
podmioty, ktérym udostepniona zostanie dokumentacja postepowania w oparciu o art. 8
oraz art. 96 ust. 3 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zaméwien publicznych.

6. Dane osobowe mogg by¢ przekazywane organom panstwowym, organom ochrony
prawnej (Policja, Prokuratura, Sad) lub organom samorzgdu terytorialnego w zwigzku
z prowadzonym postgpowaniem, na podstawie umotywowanego wniosku z poprawng
podstawg prawng lub ktére zawarty z administratorem danych umowy.




7. Pana/Pani dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji
miedzynarodowej.

8. Dane osobowe przekazane przez Wykonawce beda przechowywane, zgodnie z art. 97
ust. 1 ustawy Pzp, przez okres trwania zawartej umowy oraz w okresie przechowywania
dokumentacji, ustalonym zgodnie z odrebnymi przepisami.

9. Wykonawca jak i osoby ktérych dane Wykonawca przekazat w ramach obowigzku
informacyjnego wskazanego w art. 14 RODO, posiadaja:

— na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych ich dotyczacych;

— na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania danych osobowych ich
dotyczacych;

— na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia
przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktérych mowa
w art. 18 ust. 2 RODO;

— prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza
przepisy RODO;

10. Wykonawcy, jak i osobom, ktérych dane Wykonawca przekazat w ramach obowigzku
informacyjnego wskazanego w art. 14 RODO, nie przystuguje:

— w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunigcia danych osobowych;

— prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

— na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych
osobowych, gdyz podstawg prawng przetwarzania danych osobowych Wykonawcy
jak i 0séb ktérych dane Wykonawca Przekazat w ramach obowigzku informacyjnego
wskazanego w art. 14 RODO jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

11.Pana/Pani dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanym procesom
podejmowania decyzji.

XI.

Informacje o formalnosciach, jakie powinny zosta¢ dopetnione po wyborze oferty w celu

zawarcia umowy w sprawie zamdwienia publicznego:

1. niezwlocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty zamawiajgcy jednoczesnie powiadomi
Wykonawcéw, ktérzy ztozyli oferty o wyborze najkorzystniejszej oferty.

2. Wykonawca przed podpisaniem umowy zobowigzany jest w wyznaczonym termmne po
uzgodnieniu z Zamawiajgcym terminu szkolenia, przedtozy¢ zamawiajagcemu program
szkolenia (wg otrzymanego wzoru), harmonogram zaje¢, wzory zaswiadczer/certyfikatow
potwierdzajgcych ukoriczenie szkolenia.

3. jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana uchyla sie od zawarcia umowy lub nie

spetnit formalnoéci warunkujacych zawarcie umowy Zamawiajgcy moze wybraé ofertg

najkorzystniejszg spoéréd pozostatych ofert bez przeprowadzania ich ponownego badania

i oceny.

Xll. Istotne postanowienia umowy:

termin realizacji, liczba oséb, zakres szkolenia, miejsce zaje¢, miejsce odbywania zajgc
praktycznych, cena, zobowigzanie Wykonawcy do przedtozenia rozliczenia szkolenia w ciaggu 10
dni od jego zakoriczenia, warunki zaptaty — po zakorczeniu kursu oraz podpisaniu protokotu
odbioru ustugi, zaptata w terminie 30 dni od przekazania faktury i rozliczenia kursu, w przypadku
skierowania mniejszej liczby oséb lub przerwania kursu przez uczestnika naleznos¢ zostanie
pomniejszona o koszty, ktérych nie ponidst Wykonawca, kary umowne: w przypadku zmiany
programu szkolenia, harmonogramu zaje¢ lub osoby prowadzacej szkolenie bez zgody
Zamawiajgcego, Wykonawca zapfaci Zamawiajagcemu kare umowng w wysokosci 5% za kazde
naruszenie umowy, ktérg bedzie mégt potraci¢ z wynagrodzenia.




Xlll. Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku

do tresci oferty w zakresie:

1

2.

. Zmiany terminu rozpoczecia lub zakoriczenia szkolenia w przypadku niemozliwych do

przewidzenia zdarzen losowych.

Zmiany w kadrze dydaktycznej, gdy koniecznos¢ jej dokonania wynika z przyczyn losowych,
niezaleznych od Wykonawcy. Zmiana ta nie moze prowadzi¢ do obnizenia wymagan
okreslonych w ogtoszeniu.

Zmiany miejsca realizacji zaje¢, gdy koniecznos¢ jej dokonania wynika z przyczyn losowych,
niezaleznych od Wykonawcy. Zmiana ta nie moze prowadzi¢ do obnizenia wymagan
technicznych i funkcjonalnych okreslonych w ogtoszeniu.

Zmiany harmonogramu zaje¢.

. Zmniejszenia liczby uczestnikéw kursu w przypadku wystgpienia okolicznosci niezaleznych

i niezawinionych przez Zamawiajacego, ktorych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia
umowy, a powodujacych, ze wykonanie zamdwienia nie jest mozliwe w liczbie uwzglednionej
miedzy stronami umowy. Zmiana kalkulacji ceny jednostkowej nastapi w formie aneksu (w
uzgodnieniu z Wykonawcg).

Zataczniki:

zat. nr 1 - formularz oferty,

zat. nr 2 - wykaz wykonanych w okresie od 1.01.2018 ustug zgodnych z przedmiotem zamdwienia,

zat. nr 3 - wykaz narzedzi, wyposazenia zaktadu i urzadzer: technicznych dostepnych Wykonawcy w celu
wykonania zamdwienia,

zat. nr 4 - wykaz wyktadowcoéw i instruktoréw przewidzianych do prowadzenia zaje¢,

zat. nr 5 - oswiadczenie o braku powigzar kapitatowych i osobowych.
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